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Úvod  
 
Účelom Výročnej správy o hospodárení je poskytnúť súhrnný obraz o hospodárskej a finančnej situácii 
Univerzity Komenského v Bratislave,  Lekárskej fakulty  (ďalej len „LF UK“ alebo „fakulta“), o jej ak-
tívach a pasívach, nákladoch a výnosoch a výsledku hospodárenia dosiahnutého v roku 2024. Taktiež 
jej účelom je poskytnúť prehľad o nakladaní s dotáciou zo štátneho rozpočtu, ostatnými zdrojmi, ktoré 
majú charakter dotácií a vlastnými finančnými prostriedkami.  
   
LF UK ako vnútorná organizačná jednotka Univerzity Komenského v Bratislave (ďalej len „UK“), ktorá 
je verejnou vysokou školou sa pri hospodárení  v roku 2024 riadila všeobecne záväznými právnymi 
predpismi, najmä zákonom č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zá-
konov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o VŠ“), zákonom č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve 
(ďalej len „zákon o účtovníctve“), zákonom č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákonom č. 357/2015 Z.z. o finančnej kontrole a audite 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákonom č. 343/2015 Z.z. o verejnom obstarávaní 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ďalšími daňovými a účtovnými zákonmi platnými v SR, vy-
danými metodickými opatreniami MF SR, metodickými usmerneniami MŠVVaM SR, vnútornými 
predpismi UK a LF UK, rozhodnutiami akademickej samosprávy UK a LF UK ako i rozhodnutiami ve-
denia UK a LF UK. 
    
Výročná správa o hospodárení je súhrnným materiálom fakulty, ktorého základ tvorí analýza údajov 
z finančných výkazov účtovnej závierky za rok 2024. Jej predmetom je zhodnotenie hospodárenia fa-
kulty a to v oblastiach zabezpečenia: 

➢ akreditovaných študijných programov 
➢ výskumnej a vývojovej činnosti  
➢ rozvoja a sociálnej podpory študentov. 

 
Finančné zabezpečenie hlavnej činnosti bolo garantované zostaveným rozpočtom výnosov a nákla-
dov na rok 2024, ktorý bol schválený v Akademickom senáte LF UK dňa 23. 4. 2024.  
 
Základným zdrojom financovania hlavnej činnosti boli dotácie zo štátneho rozpočtu, ktoré boli fakulte 
rozpísané na základe Zmluvy o poskytnutí dotácie na rok 2024 Univerzite Komenského v Bratislave 
(ďalej len „dotačná zmluva“) a v súlade so schválenou Metodikou rozpisu dotácie zo štátneho rozpočtu 
fakultám a ďalším súčastiam Univerzity Komenského v Bratislave na rok 2024 (ďalej len „metodika 
rozpisu dotácie“). Chýbajúce finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu fakulta vykrývala získanými 
nedotačnými prostriedkami. Nedotačné prostriedky ako ďalší nevyhnutný zdroj financovania fakulty 
tvorili najmä výnosy zo školného od študentov študujúcich v anglickom jazyku a ďalšie výnosy z po-
platkov spojených so štúdiom.  
 
Príjmy zo školného od študentov študujúcich v anglickom jazyku boli rozhodujúcim zdrojom vlastných 
výnosov. Tieto výnosy v roku 2024 boli tvorené z: 

➢ alikvotnej časti príjmu zo školného za akademický rok 2023/2024  
➢ alikvotnej časti príjmu zo školného za akademický rok 2024/2025 

 
Príjmy zo školného od študentov študujúcich v anglickom jazyku predstavujú príjmy na celý akade-
mický rok a preto časť výnosov bola z pohľadu zákona o účtovníctve časovo rozlíšená ako výnosy bu-
dúcich období určené na čerpanie v rozpočtovom roku 2025. 
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1. Ročná účtovná závierka 
 
Hospodárenie LF UK v roku 2024 bolo pomerne stabilizované a nezaznamenalo zásadné zmeny v le-
gislatívnej, ekonomickej ani v organizačnej oblasti. 
Účtovná evidencia sa realizovala prostredníctvom ekonomického informačného systému SAP.  
 
Ročná účtovná závierka LF UK bola spracovaná v súlade s § 17 a § 18 zákona o účtovníctve, opatre-
niami MF SR, ktorými sa ustanovuje usporiadanie, obsahové vymedzenie, spôsob, termín a miesto 
predkladania informácií z účtovníctva a údajov potrebných na účely hodnotenia plnenia rozpočtu ve-
rejnej správy a v súlade s metodickým pokynom MŠVVaM SR k 31. 12. 2024.   
  
Účtovná závierka v zmysle zákona o účtovníctve obsahuje súvahu, výkaz ziskov a strát a predpísané 
poznámky. 

 
1.1. Súvaha k 31.12.2024                  

                                   
Súvaha LF UK vykazuje v súlade s účtovnými predpismi vyrovnané aktíva (majetok) a pasíva (finančné 
zdroje). Vývoj aktív a pasív v priebehu účtovného roka deklarujú počiatočné a konečné stavy  skupín 
a jednotlivých účtov súvahy. Konečné stavy súvahových účtov rokov 2024 a 2023 a vyčíslenie ich 
zmeny stavu sú obsiahnuté v Tabuľke č. 1.     
 
 

                                                                                                                                                                           
           Tabuľka č.1 

      STRANA AKTÍV                          Rok 2024 Rok 2023 rozdiel  

          v EUR v EUR 2024-2023 

A.     Neobežný majetok 3 4 997 527,84 5 370 023,32 -372 495,48 

A. I.   Dlhodobý nehmotný majetok súčet  4 11 317,17 9 284,95 2 032,22 

A. I. 2. Softvér  4 11 317,17 9 284,95 2 032,22 

A. II.   Dlhodobý hmotný majetok súčet 9 4 986 210,67 5 360 738,37 -374 527,70 

A. II. 3. Stavby 12 2 517 946,13 1 956 416,07 561 530,06 

A. II. 4. Samostat. hnuteľné veci a súbory 13 2 348 376,81 3 255 698,30 -907 321,49 

A. II. 5. Dopravné prostriedky           14 0,00 6 064,00 -6 064,00 

A. II. 9. Ostatný dlhodobý hmotný majetok   18 19 190,40 7 826,40 11 364,00 

A. II. 10. Obstaranie dlhod. hmotného majetku 19 100 697,33 134 733,60 -34 036,27 

B.     B.      Obežný majetok 29 15 346 645,33 9 658 558,89 5 688 086,44 

B. I.   Zásoby súčet                   30 23 938,96 22 806,94 1 132,02 

B. I. 1. Materiál                       31 23 938,96 22 806,94 1 132,02 

B. II.   Dlhodobé pohľadávky   0,00 0,00 0,00 

B. III.   Krátkodobé pohľadávky         42 11 656,28 5 057,62 6 598,66 

B. III. 1. Pohľadávky z obchod. styku    43 10 452,56 3 720,15 6 732,41 

B. III. 8. Iné pohľadávky 50 1 203,72 1 337,47 -133,75 

B. IV.   Finančný majetok               51 15 311 050,09 9 630 694,33 5 680 355,76 

B. IV. 2. Bankové účty                   53 15 311 050,09 9 630 694,33 5 680 355,76 

C. I.   Časové rozlíšenie - aktív  57 50 418,34 16 556,55 33 861,79 

C. I. 1. Náklady budúcich období        58 30 970,84 16 556,55 14 414,29 

C. I. 2. Príjmy budúcich období 59 19 447,50 0,00 19 447,50 

      AKTÍVA celkom (r. 001 a 029) 60 20 394 591,51 15 045 138,76 5 349 452,75 
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      STRANA PASÍV                 

A.     Vlastné zdroje 61 -3 874 461,93 -2 724 072,16 -1 150 389,77 

A. I.   Imanie a peňažné fondy 62 -5 969 381,34 -5 196 794,93 -772 586,41 

A. I. 1. Základné imanie                63 -3 186 571,86 -3 612 476,19 425 904,33 

A. I. 2. 
Peňažné fondy tvorené podľa osobitných 
predpisov 

64 -184 514,79 -217 060,79 32 546,00 

A. I. 3. Ostatné kapitálové fondy (Fond reprod.) 65 -2 598 294,69 -1 367 257,95 -1 231 036,74 

A. II.   Fondy tvorené zo zisku 66 -3 222 315,03 -3 652 555,88 430 240,85 

A. II. 1. Rezervný fond 69 -2 965 841,92 -2 965 841,92 0,00 

A. II. 3. Ostatné fondy 71 -256 473,11 -686 713,96 430 240,85 

A. III.   Nevysporiadaný HV minulých rokov 72 0,00 -327 349,56 327 349,56 

A. IV.   Výsledok za účtovné obdobie 73 5 317 234,44 6 452 628,21 -1 135 393,77 

B.     Cudzie zdroje                  70 -4 383 411,37 -4 069 763,96 -313 647,41 

B. I.   Rezervy  71 -898 242,47 -1 480 358,90 582 116,43 

B. I. 3. Krátkodobé rezervy 78 -898 242,47 -1 480 358,90 582 116,43 

B. II.   Dlhodobé záväzky               79 -15 014,90 -3 453,99 -11 560,91 

B. II. 1. Záväzky zo sociálneho fondu 80 -15 014,90 -3 453,99 -11 560,91 

B. III.   Krátkodobé záväzky            81 -3 470 154,00 -2 585 951,07 -884 202,93 

B. III. 1. Záväzky z obchodného styku    88 -641 241,46 9 107,41 -650 348,87 

B. III. 2. Záväzky voči zamestnancom     89 -1 493 820,93 -1 401 125,79 -92 695,14 

B. III. 3. Zúčt. so Soc.poisťov. a zdr. poisťovňami  90 -983 557,63 -899 083,05 -84 474,58 

B. III. 4. Daňové záväzky               91 -314 530,70 -273 433,96 -41 096,74 

B. III. 9. Ostatné záväzky               96 -37 003,28 -21 415,68 -15 587,60 

C.     Časové rozlíšenie – pasív 101 -12 136 718,21 -8 251 302,64 -3 885 415,57 

C. I.   Výdavky budúcich období 102 -19 509,50 0,00 -19 509,50 

C. II.   Výnosy budúcich období         103 -12 117 208,71 -8 251 302,64 -3 865 906,07 

      PASÍVA celkom         (r. 061 + 070) 99 -20 394 591,51 -15 045 138,76 -5 349 452,75 

 
Aktíva v roku 2024 oproti roku 2023 dosiahli v celkovom objeme nárast o 5 349 452,75 €, pričom: 
 
➢ v neobežnom majetku, ktorý tvorí dlhodobý nehmotný a hmotný majetok (softvér, stroje, prí-

stroje a zariadenia) bol zaznamenaný oproti roku 2023 pokles o 372 495,48 €. Dôvodom poklesu 
bol vyradený majetok, ktorý bol značne opotrebovaný a už neslúžil svojmu účelu. Nový majetok 
bol obstarávaný z prostriedkov ŠR, z  grantov, z prostriedkov poskytnutých MZ SR, z účelovej do-
tácie ako aj z mimorozpočtových zdrojov. Výrazné zmeny vykazovali najmä položky: 

• samostatné hnuteľné veci a súbory – pokles o 907 321,49 € 

• obstaranie dlhodobého hmotného majetku – pokles o 34 036,27 € 

• stavby – nárast o 561 530,06 € 
➢ v obežnom majetku, ktorý tvoria zásoby, pohľadávky a finančný majetok, bol zaznamenaný ná-

rast o 5 688 086,44 €, z toho v položke: 
- zásoby – nárast o 1 132,02 € 
- krátkodobé pohľadávky – nárast o 6 598,66 € 
- bankové účty – nárast o 5 680 355,76 € 

➢   v časovom rozlíšení aktív – nárast o 33 861,79 €  
 
Rovnaký nárast nastal aj pasívach o 5 349 452,75 € a to: 
 
➢ vo vlastných zdrojoch, ktoré tvorí základné imanie, peňažné fondy, nevysporiadaný hospodársky 

výsledok minulých rokov bol zaznamenaný nárast vo výške 1 150 389,77 € 
➢ v cudzích zdrojoch, ktoré tvoria dlhodobé a krátkodobé rezervy a záväzky predstavuje nárast o 

sumu 313 647,41 € 
➢ v časovom rozlíšení pasív - nárast o 3 885 415,57 € 



 

 

 
 

 

7 

 

1.2.   Výkaz ziskov a strát k 31.12.2024 
            Tabuľka č.2 

  Rok 2024 Rok 2023 Rozdiel 

      v EUR v EUR 2024-2023 

  5 NÁKLADY spolu 41 960 555,24 41 802 039,35 158 515,89 

  50 Spotrebované nákupy 2 098 546,81 2 365 068,64 -266 521,83 

1. 501 Spotreba materiálu 1 423 464,38 1 642 268,99 -218 804,61 

2. 502 Spotreba energie 647 608,18 680 593,13 -32 984,95 

3. 504 Predaný tovar 27 474,25 42 206,52 -14 732,27 

  51 Služby 3 745 329,88 4 015 436,50 -270 106,62 

4. 511 Opravy a udržiavanie 245 717,90 395 612,36 -149 894,46 

5. 512 Cestovné 132 043,31 109 419,98 22 623,33 

6. 513 Náklady na reprezentáciu 75 505,33 17 529,55 57 975,78 

7. 518 Ostatné služby 3 292 063,34 3 492 874,61 -200 811,27 

  52 Osobné náklady 31 388 457,07 31 290 681,11 97 775,96 

8. 521 Mzdové náklady 22 282 745,79 22 439 354,02 -156 608,23 

9. 524 Zákonné sociálne zabezpečenie 7 940 435,99 7 723 807,58 609 200,52 

10. 525 Ostatné sociálne poistenie 168 503,26 173 431,36 5 381,07 

11. 527 Zákonné sociálne náklady 996 772,03 954 088,15 266 481,57 

  53 Dane a poplatky 26 398,43 14 875,27 11 523,16 

12. 532 Daň z nehnuteľnosti 959,15 657,11 302,04 

13. 538 Dane a poplatky 25 439,28 14 218,16 11 221,12 

  54 Iné prevádzkové náklady 1 872 228,72 1 553 038,90 319 189,82 

14. 541 Pokuty a penále 0,00 574,00 -574,00 

15. 542 Pokuty a penále 3 381,66 52,30 3 329,36 

16. 544 Úroky 0,00 0,10 -0,10 

17. 545 Kurzové straty 914,99 3 998,92 -3 083,93 

18. 548 Manká a škody 0,00 114,60 -114,60 

19. 549 Ostatné náklady 1 867 932,07 1 548 298,98 319 633,09 

  55 
Odpisy, rezervy a opravné položky 
prevádzkových nákladov 

1 853 926,07 1 780 528,17 73 397,90 

20. 551 Odpisy DNaHM 1 307 492,07 1 206 669,17 100 822,90 

21. 556 Tvorby zákonných rezerv 546 434,00 573 859,00 -27 425,00 

  56 Finančné náklady 975 668,26 782 410,76 193 257,50 

22. 562,563 
Poskytnuté príspevky iným účt.jednot-
kám a fyzickým osobám 

975 668,26 782 410,76 193257,50 

 
      Rok 2024 Rok 2023 Rozdiel 

      v EUR v EUR 2024-2023 

  6 VÝNOSY spolu 43 133 391,25 40 759 078,78 2 374 312,47 

  60 Tržby za vlastné výkony a tovar 739 297,72 641 567,20 97 730,52 

23. 602 Tržby z predaja služieb 667 103,99 587 102,00 80 001,99 

24. 604 Tržby za predaný tovar 72 193,73 54 465,20 17 728,53 

  64 Finančné výnosy 11 695 070,43 11 511 768,06 183 302,37 

25. 644 Úroky 25 219,57 19 498,95 5 720,62 

26. 645 Kurzové zisky 54,72 19,12 35,60 

27. 648 Zákonné poplatky 11 364 929,13 11 046 253,74 318 675,39 

28. 649 Ostatné výnosy 304 867,01 445 996,25 -141 129,24 

  65 Iné prevádzkové výnosy 60 419,59 98 309,18 -37 889,59 

29. 654 Tržby z predaja materiálu     0,00 

30. 656 Výnosy z použitia fondu 0,00 56 370,00 -56 370,00 

31. 658 Výnosy z prenájmu majetku 60 419,59 41 939,18 18 480,41 

32. 662 Prijaté príspevky od iných organizácií     0,00 

33. 670 Vnútropodnikové výnosy     0,00 

  69 Dotácie 30 638 603,51 28 507 434,34 2 131 169,17 
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   Rok 2024 Rok 2023 Rozdiel 

   v EUR v EUR 2024-2023 

  
  

Náklady spolu 41 960 555,24 41 802 039,35 -158 515,89 

  Výnosy spolu 43 133 391,25 40 759 078,78 2 374 312,47 

  Daň z príjmov a zrážková daň 4 791,72 3 704,79 -1 086,93 

  Hospodársky výsledok (po zdanení) 1 168 044,29 -1 046 665,36 2 214 709,65 

 
 
1.3.  Hospodársky výsledok k 31.12.2024 
 
V roku 2024 LF UK dosiahla kladný hospodársky výsledok zo všetkých činností hospodárenia v sume 
1 168 044,29 €, čo bolo o 2 214 709,65 € viac oproti roku 2023. 

 
Kladný hospodársky výsledok v roku 2024 v porovnaní s rokom 2023 bol ovplyvnený najmä tým, že: 

➢  náklady sa podarilo fakulte udržať na úrovni roku 2023, kde bol zaznamenaný iba minimálny 
nárast o 158 515,89 €.  Zmeny sa v minimálnej miere týkali nákladových položiek:  

 - náklady na materiál, služby a ostatné náklady – pokles o 12 657,97 € 
 - osobné náklady – nárast o 97 775,96 € 
 - odpisy majetku a tvorba rezerv – nárast o 73 397,90 € 
 

➢ výnosy oproti roku 2023 vzrástli o 2 374 312,47 €, kde najvyšší podiel na výnosoch predstavo-
vali výnosy z dotácií - nárast o 2 131 169,17 €. 

      
                        

                                                                                                                                                                                                  Tabuľka č. 3 

  2024 2023 2022 2021 2020 2019 

Hospodársky 
výsledok  

1 168 044,29 -1 046 665,36 -2 676 384,54 1 112 790,98 2 848 149,79 252 434,09 

hlavná činnosť 1 153 058,49 -1 292 237,10 -2 682 839,83 1 084 215,83 2 826 358,28 217 301,15 

podnikateľská 
činnosť 

14 985,80 245 571,74 6 455,29 28 575,15 21 791,51 35 132,94 

 
 

 
                          Graf č. 1 
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 Graf č. 2 

 
 

1.4. Komentár k účtovnej závierke                                          
 
Ročná účtovná závierka LF UK bola vykonaná v sústave podvojného účtovníctva k 31.12.2024 ako 
riadna účtovná závierka v súlade so zákonom o účtovníctve.  
 
1.4.1. Súvaha (Úč NUJ 1-01) - AKTÍVA 
 
NEOBEŽNÝ MAJETOK 
 

Obstaraný dlhodobý majetok fakulta oceňuje obstarávacou cenou, ktorá zahŕňa cenu, za ktorú sa ma-
jetok obstaral a náklady súvisiace s jeho obstaraním (dopravné, montáž) a neobsahuje  úroky a reali-
zované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do užívania. 
 
LF UK eviduje k 31.12.2024 dlhodobý nehmotný a hmotný majetok celkovej výške 4 997 527,84 €, 
z toho:  

• dlhodobý nehmotný majetok  (DNM)                      11 317,17 €  

• dlhodobý hmotný majetok (DHM)                      4 986 210,67 € 
 

Dlhodobý nehmotný majetok fakulta eviduje iba v položke Softvér vo výške 11 317,17 €. 
 
V dlhodobom hmotnom majetku medzi najvýznamnejšie položky patrí: 

• Stavby  v celkovej výške                2 517 946,13 € 

• Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí       2 348 376,81 € 
 
OBEŽNÝ MAJETOK 
 

Obežný majetok LF UK vykazuje k 31.12.2024 sumu 15 346 645,33 €. Najvyšší podiel v rámci obež-
ného majetku predstavujú bankové účty vo výške 15 311 050,09 €.  
Ďalším položkami obežného majetku sú: 

• Zásoby v objeme         23 938,96 € 

• Krátkodobé pohľadávky celkom      11 656,28 € 
 z toho: 
a/ Krátkodobé pohľadávky z obchodného styku     10 452,56 € 

 b/ Iné pohľadávky               1 203,72 € 
 
Krátkodobé pohľadávky z obchodného styku tvoria neuhradené odberateľské faktúry k 31.12.2024: 

- 4040006212 UNB  50% spoluúčasť na nákladoch na opravu prístroja (198,00 €) 
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- 4040005941 Medisim Academy, o.z. – ostatné služby (600,00 €) 
- 4040006213 GASTOM,s.r.o. – vyúčtovanie spotreby energií za rok 2023 (9 612,72 €) 
- 4040006425 ROTINO – prenájom priestorov (41,84 €) 

 
Iné pohľadávky k 31.12.2024 tvoria: 

- Pohľadávka voči zamestnancom  -  nadspotreba pohonných hmôt (1 266,22 €) 

- Pohľadávka voči zamestnancom – vrátenie poplatku za parkovné (- 62,50 €) 

  
Finančné účty vykazujú jedinú položku, ktorou je sumár zostatkov všetkých bankových účtov spravo-
vaných LF UK v objeme 15 311 050,09 €. Bankové účty tvoria až 75,07 % z celkovej hodnoty majetku. 
LF UK v roku 2024 spravovala 24 bankových účtov, všetky v mene EUR a viedla  6  pokladničných úč-
tov, z toho 4 v mene EUR a 2 v mene USD. 
 
Všetky pokladničné účty k 31.12.2024 boli po inventarizácii vysporiadané a zostatky z nich odvedené 
na bankové účty. Zostatok v pokladniach k 31.12.2024 – 0,00 €. Taktiež ceniny k 31.12.2024 vykazovali 
hodnotu 0,00 €. 
 
ČASOVÉ ROZLÍŠENIE  
 
LF UK pri účtovaní nákladov a výnosov je v zmysle zákona o účtovníctve povinná uplatňovať zásadu 
časového rozlíšenia, čo znamená, že sa náklady a výnosy vykazujú v danom účtovnom období vo 
výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím. 
 
Na strane Aktív sa k časovému rozlíšeniu v celkovej výške 50 418,34 € viažu: 

• Náklady budúcich období v celkovej výške 30 970,84 € (predplatné časopisov na rok 2025, li-
cencie, diaľničné známky, poistné uhradené v roku 2024, členské poplatky na rok 2025, prí-
stupy do databáz a pod.) 

• Príjmy budúcich období v sume 19 447,50 €, ktoré tvorí príspevok zamestnávateľa na stravo-
vanie za 12/2024.  

 
1.4.2. Súvaha (Úč NUJ 1-01) - PASÍVA 
 
Celková suma pasív LF UK k 31.12.2024 predstavovala čiastku 20 394 591,51  € a ich vnútorná štruk-
túra je obsiahnutá v Tabuľke č. 1. 
 
 
VLASTNÉ ZDROJE 
 
V rámci vlastných zdrojov krytia majetku najväčší podiel predstavuje základné imanie vo výške 
3 186 571,86 €, v rámci ktorého však evidujeme pokles oproti roku 2023, a to o 425 904,33 €. Naopak 
výrazný nárast bol zaznamenaný na fonde reprodukcie, a to o 1 231 036,74. 
Ostatné vlastné zdroje tvoria fondy a to peňažné fondy ako je štipendijný fond, fond na podporu štu-
dentov so špecifickými potrebami, fond reprodukcie a taktiež fondy tvorené zo zisku, ktorým je najmä 
rezervný fond vo výške 2 965 841,92 € a ostatné fondy v sume 256 473,11 €. 
 
Fond reprodukcie sa v minulom období tvoril z hospodárskeho výsledku (do roku 2021) a z odpisov 
majetku (okrem majetku obstaraného z kapitálových dotácií). Z fondu reprodukcie sa zabezpečovalo 
obstaranie investičného majetku potrebného na zabezpečenie prevádzky fakulty, pedagogického 
procesu, na výskumnú činnosť a na riešenie výskumných projektov. Rezervný fond a Fond na podporu 
štúdia študentov so špecifickými potrebami sa tvorili z kladného výsledku hospodárenia podobne ako 
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fond reprodukcie. Štipendijný fond sa tvoril z výsledku hospodárenia, z dotácie, zo školného a z vlast-
ných zdrojov fakulty. Ostatné fondy boli tvorené z darov a grantov.  
CUDZIE ZDROJE 
 
Najväčší podiel v rámci cudzích zdrojov predstavujú krátkodobé záväzky v celkovom objeme 
3 470 154,00 €.  
 
Krátkodobé záväzky tvorili: 

- Záväzky z obchodného styku, ktoré predstavujú výdavky uhradené v 01/2025 a zaúčtované do 
nákladov roku 2024 ako sú poplatky za vydanie publikácii, článkov, analýzy vzoriek, materiál 
pre výskum, provízie, nezúčtované pracovné cesty, výučba na klinických pracoviskách a pod.               
v objeme 641 241,46 € 

- Záväzky voči zamestnancom vo výške 1 493 820,93 €, ktoré tvoria nevyplatené mzdy a ostatné 
osobné náklady za 12/2024 

- Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami vo výške 983 553,96 € tvoria od-
vody do poisťovní za 12/2024 viažúce sa bezprostredne k záväzkom voči zamestnancom 

- Daňové záväzky vo výške 314 530,70 € predstavujú zúčtovanie preddavkov na daň z príjmu za 
zamestnancov za 12/2024 
 

Ostatné záväzky vo výške 37 003,28 € predstavovali záväzky vo vzťahu k daňovej povinnosti k DPH, 
zrážky z miezd, záväzky voči poisťovni vyplývajúce z povinného zákonného a havarijného poistenia. 

 
Dlhodobé záväzky predstavujú záväzky zo sociálneho fondu vo výške 15 014,90 €, čo zodpovedá ko-
nečnému stavu bankového účtu sociálneho fondu k 31.12.2024. 
 
Analýza Sociálneho fondu: 
➢ zostatok sociálneho fondu k 31.12.2023                                   3 453,99 € 
➢ povinný prídel do sociálneho fondu bol tvorený vo výške 

1,25% zo súhrnu funkčných platov a ostatných príjmov                                       278 725,19 € 
➢ čerpanie sociálneho fondu v roku 2024 v zmysle  

Kolektívnej zmluvy na rok 2024                                                                                       183 311,88 € 
➢ zostatok sociálneho fondu k 31.12.2024                                                                         98 867,30 € 

 
Krátkodobé rezervy predstavujú tvorbu rezerv na mzdy a k nim prislúchajúce odvody do poisťovní na 
nevyčerpané dovolenky v roku 2024 vo výške 898 242,47 €. 
 
ČASOVÉ ROZLÍŠENIE  
 
Na strane Pasív, podobne ako v Aktívach je povinnosťou fakulty ako účtovnej jednotky účtujúcej v sú-
stave podvojného účtovníctva je nevyhnutné uplatňovať zásadu časového rozlíšenia.  
 
Na strane Pasív sa k časovému rozlíšeniu v celkovej výške 12 136 718,21 € viažu: 

• Výdavky budúcich období vo výške 19 509,50 € (príspevok zamestnávateľa na stravovanie 
12/2024, odvod za ISIC) 

• Výnosy budúcich období vo výške 12 117 208,71 € v nasledovnej skladbe:  
➢ 384100 –ostatné dotácie – dotácie na granty pre rok 2025  2 044 729,33 € 
➢ 384110 – kapitálová dotácia                                                             1 088 120,64 €       
➢ 384113 – bežná dotácia na KV                        - 89 494,75 € 
➢ 384120 – nedočerpaná bežná dotácia                    1 104 000,00 € 
➢ 384140 – kapitálová dotácia EF                                           346 523,57 € 
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➢ 384150 – dary                                                             550,20 € 
➢ 384400 – školné a poplatky spojené so štúdiom                                7 615 451,59 € 
➢ 384900 – podnikateľská činnosť                                                        7 328,13 € 

 
1.4.3. Výkaz ziskov a strát (Úč NUJ 2-01) Náklady a Výnosy 
 
Celková hodnota nákladov LF UK pred zdanením v roku 2024 predstavovala 41 960 555,24 €,z toho:  
 

➢ Náklady z hlavnej  nezdaňovanej činnosti                  41 753 316,79 € 
➢ Náklady zo zdaňovanej činnosti (pred zdanením)                             207 238,45 € 

 
Náklady hlavnej nezdaňovanej činnosti predstavujú 99,51 %-ný podiel na celkových nákladoch LF UK. 
Podiel nákladov zdaňovanej činnosti (podnikateľská činnosť) bol 0,49 %. Náklady oproti roku 2023 sa 
celkovo zvýšili o 158 515,89 €. Na zvýšení nákladov sa podieľali najmä položky zákonné sociálne pois-
tenie a zdravotné poistenie, cestovné, odpisy majetku, ostatné dane a poplatky. Naopak zníženie ná-
kladov sa premietlo najmä v položkách spotreba materiálu, spotreba energie, opravy a udržiavanie. 
 
LF UK dosiahla v roku 2024 výnosy v sume 43 133 391,25 €, z toho:  
                                                                                                                                                                                                                         

➢ Výnosy z hlavnej nezdaňovanej činnosti                 42 906 375,28 € 
➢ Výnosy zo zdaňovanej (podnikateľskej) činnosti                  227 015,97 €   

 
Podiel výnosov hlavnej nezdaňovanej činnosti na celkových výnosoch fakulty predstavoval 99,47 % 
a výnosy zdaňovanej činnosti predstavovali 0,53 % podiel na celkových výnosoch. Výnosy sa oproti 
roku 2023 zvýšili o 2 374 312,47 €. Zvýšenie výnosov bolo ovplyvnené najmä vyššou dotáciou, zákon-
nými  poplatkami a tržbami z predaja služieb.   
 
LF UK za rok 2024 dosiahla výsledok hospodárenia po zdanení vo výške 1 168 044,29 €,z toho: 
 

➢ HV z hlavnej nezdaňovanej činnosti                           1 153 058,49 € 
➢ HV zo zdaňovanej (podnikateľskej) činnosti                              14 985,80 € 

 
Analýza zdaňovanej (podnikateľskej) činnosti 
 
Kladný hospodársky výsledok zdaňovanej činnosti bol ovplyvnený najmä výnosmi z prenájmu pries-
torov, výnosmi z predaja kníh a výnosmi z prijatých úrokov.                                              
 
 
 
                                           

                                                                             Tabuľka č. 4 

HV zo zdaňovanej (podnikateľskej) činnosti po zdanení 14 985,80 
   

Výnosy účet suma 

predaj služieb 602 69 122,88 

predaj tovaru - knihy 604 72 193,73 

úroky 644 25 219,57 

zákonné poplatky 648 60,00 

ostatné výnosy 649 0,20 
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prenájom budov a zariadení 658 60 419,59 

Spolu:   227 015,97 

Náklady účet suma 

spotreba materiálu 501 10 217,81 

spotreba energie 502 5 616,00 

predaný tovar 504 27 474,25 

opravy a udržiavanie 511 20 823,82 

cestovné 512 714,51 

služby 518 67 504,28 

mzdové náklady 521 55 065,10 

zákonné sociálne poistenie 524 18 562,08 

ostatné sociálne poistenie 525 420,00 

iné ostatné náklady 549 75,60 

odpisy dlhodobého majetku 551 765,00 

daň z príjmov 591 4 791,72 

Spolu náklady   212 0,17 

 
2. Analýza výnosov a nákladov, príjmov a výdavkov 

 
Porovnanie nákladov a výnosov za roky 2019 – 2024 znázorňuje Graf č. 3 
 

2.1. Výnosy a príjmy 
  
Hlavným zdrojom financovania vzdelávacej, výskumnej a vývojovej činnosti, sociálnej podpory štu-
dentov a podpory športových aktivít boli dotácie zo štátneho rozpočtu pridelené fakulte na základe 
dotačnej zmluvy a v súlade so schválenou metodikou rozpisu dotácie. Celková dotácia zo štátneho 
rozpočtu bola pridelená v nasledovnom členení:  

➢ Podprogram 077 11 - dotácia na uskutočňovanie akreditovaných študijných programov a za-
bezpečenie prevádzky VŠ 

➢ Podprogram 077 12 – dotácia na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť VŠ  
➢ Podprogram 077 13 – dotácia na rozvoj vysokej školy v roku 2024 nebola poskytnutá 
➢ Podprogram 077 15 - dotácia na sociálnu podporu študentov  

 
Kapitálová dotácia v roku 2024 nebola pridelená. 
 

                     Graf č. 3 
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Dotácie  pridelené prostredníctvom štátneho rozpočtu vo všetkých podprogramoch boli fakulte roz-
písané v celkovej výške  26 495 897,00 € v nasledovnej výške a v členení: 
 

➢ Podprogram 077 11 - dotácia na uskutočňovanie akreditovaných študijných programov a za-
bezpečenie prevádzky VŠ vo výške 15 921 832,00 €,  z toho: 
➢ 077 11 03   Výkonnostné zmluvy vo výške     612 119,00 € 
➢ 077 11 52   Klinické pracoviská vo výške      1 904088,00 € 

 
➢ Podprogram 077 12 – dotácia na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť VŠ vo výške 

10 336 440,00 €, z toho: 
➢ 077 12 01   Excelentné tímy vo výške                669 370,00 € 
➢ 077 12 06   Excelentné tímy vo výške                861 595,00 € 
➢ 077 12 09   Výkonnostné zmluvy vo výške       725 204,00 € 

 
➢ Podprogram 077 15 - dotácia na sociálnu podporu študentov vo výške 237 625,00 €, z toho: 

➢ 077 15 01    Štipendiá sociálne vo výške            68 518,00 €  
➢ 077 15 02    Štipendiá vybrané odbory    720,00 €  
➢ 077 15 02    Štipendiá základné vo výške  156 350,00 €  
➢ 077 15 03     Študentské jedálne vo výške               6 023,00 € 
➢ 077 15 03     Športové aktivity študentov 6 014,00 €                

     
Dotácie  pridelené prostredníctvom štátneho rozpočtu z kapitoly MŠVVaM SR boli v priebehu roka 
2024 upravené o 4 142 706,51 € na celkovú výšku 30 638 603,51 € a to:  
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• o 768 565,07 € (úprava rozpočtu na prevádzku VŠ, vedu a výskum, štipendiá, klinické 
pracoviská, stravu študentov a športové aktivity študentov) na 27 264 462,07 €  

• o 3 374 141,44 €  (úprava rozpočtu na účelové dotácie a granty) na konečnú výšku dotá-
cie po úpravách na  30 638 603,51 €.   

 
Dotácie  pridelené prostredníctvom štátneho rozpočtu z kapitoly MZ SR na uskutočňovanie rezidenč-
ných programov boli pridelené vo výške 853 407,00 €. 

 
Rozbor poskytnutých účelových prostriedkov v priebehu roka 2024  
 

➢ Prostredníctvom rozpočtu MŠVVaM SR boli poskytnuté účelové dotačné prostriedky v sume 
1 232 592,44 €, z toho: 
 
- bežná dotácia (Granty mladých UK, prostriedky z Fondu rektora UK, dotácie na stabilizáciu 
študentov, na podporu študentov so špecifickými potrebami, na bezpečnostné opatrenia na 
VŠ, štipendiá zahraniční štipendisti a pod.) vo výške 845 953,60 €  
 
 - kapitálová dotácia (obnova okien, rekonštrukcia budovy na Moskovskej ul. č.2)  vo výške      
386 638,84 € 

➢ Prostredníctvom rozpočtu MŠVVaM SR boli poskytnuté v roku 2024 dotácie na riešenie gran-
tov VEGA, KEGA a APVV v celkovej sume 2 141 549,00 €, z toho:  
 - bežné prostriedky               2 141 549,00 € 
 - kapitálové prostriedky                              0,00 € 

 
➢ Z kapitoly MZ SR bola v roku 2024 poskytnutá LF UK dotácia na realizáciu rezidenčných pro-

gramov v celkovej sume 853 407,00 €, z toho: 
- bežné prostriedky          853 407,00 € 
- kapitálové prostriedky                         0,00 € 

 
Nedotačné príjmy pre rok 2024 boli rozpočtované vo výške 10 989 965,70 € a skutočnosť v roku 2024 
predstavovala objem 10 403 211,72 €, t.j. nižšia o 586 753,98 €.  
 
Najvyššiu čiastku z nedotačných príjmov v roku 2024 tvorili poplatky spojené so štúdiom (školné od  
samoplatcov, poplatky za prijímacie pohovory, za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia a pod.).          
 
Nižšia skutočnosť nedotačných príjmov oproti rozpočtu vznikla najmä pri tržbách za školné a zúčto-
vaním výnosov budúcich období. 
 
Pomer medzi dotačnými a nedotačnými zdrojmi v roku 2024 znázorňuje Graf č. 4. 
 

                                            Graf č. 4 
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Pomer dotačných a nedotačných príjmov za roky 2019 – 2024: 
 

                               Graf č. 5 

 dotačné 
zdroje 

Nedotač. 
zdroje 

2024 75,71 24,29 
2023 64,30 35,70 
2022 53,79 46,21 
2021 58,93 41,07 
2020 58,32 41,68 
2019 63,18 36,82 

 

   
       

          

2.1.1.  Príjmy z dotácií 
 
Príjmy z dotácií poskytnutých zo štátneho rozpočtu možno rozdeliť: 
  a) podľa zdroja:   
     aa) z kapitoly MŠVVaM SR 
               ab) z iných kapitol rozpočt, 
               ac) z prostriedkov EÚ   
 

b) podľa charakteru použitia: 
    ba) finančné prostriedky na bežné výdavky 
               bb) finančné prostriedky na kapitálové výdavky 
 
2.1.1.1. Príjmy na bežné a kapitálové výdavky z kapitoly MŠVVaM SR  
 
LF UK v roku 2024 v rámci kapitoly MŠVVaM SR mala pridelené z úrovne UK na bežné a kapitálové 
výdavky finančné prostriedky (ktoré boli v priebehu roka upravované) vo výške  30 511 941,38 €  
v nasledovnom členení: 

  Tabuľka č. 5 

Program 
Funkč. 
oblasť 

Názov Bežné dotácie Kapitál. dotácie 

      
z fin. pro-  
striedkov   

r.2024 

z fin. pro-
striedkov 

r.2023 

z fin. pro-
striedkov 

r.2024 

z fin. pro-
striedkov 

r.2023 

              

077 11  09413 
Poskyt.VŠ vzdelávania a za-
bezp.prevádzky VŠ 

13 554 766,68 5 172,26     

75,71%

24,29%

dotačné nedotačné

0,00

20,00

40,00

60,00

80,00

2024 2023 2022 2021 2020 2019

dotačné zdroje nedotačné zdroje
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  z toho Výkonnostné zmluvy 771 679,00       

  09413 Výkonnostné zmluvy 673 865,00       

  0731 Klinické pracoviská 2 121 922,00       

  09413 Účelová dotácia 579 049,00 30 884,60     

077 12 01 01402 Vysokoškolská veda a technika 8 914 500,00       

  
z toho 

Excelentné výsk. súčasti 329 548,00       

  Výkonnostné zmluvy 669 370,00       

077 12 06 01402 Excelentné výsk.súčasti 861 595,00       

077 12 09 01402 Výkonnostné zmluvy 854 477,00       

077 15 01 09413 Tehotenské štipendiá 400,00       

077 15 01 09413 Sociálne štipendiá 99 584,00       

077 15 02 09413 Motivačné štipendiá 156 350,00       

077 15 02 09413 Štipendiá z POO         

0210203 0113 Zahraniční štipendisti 9 300,00       

05T08 0113 Zahraniční štipendisti 195 640,00 51 080,00     

06K11 01402 
Úlohy výskumu a vývoja podporo-
vané APVV 

1 152 829,00       

077 12 02 01402 
Úlohy zákl. výskumu na VŠ - 
VEGA 

731 519,00       

077 12 05 09702 
Úlohy výskumu a vývoja na VŠ  – 
KEGA 

108 332,00       

077 13 09413 Rozvoj vysokého školstva         

077 15 03 09413 Podpora stravovania študentov  18 023,00       

077 15 03 0810 
Podpora šport.aktivít študentov - 
TJ Slavia Medik 

6 014,00       

0771901 09413 Kapitálová dotácia     347 358,98 39 279,86 

    S p o l u 30 038 165,68 87 136,86 347 358,98 39 279,86 

30 511 941,38 
 

Podiel dotácií na jednotlivé programy LF UK znázorňuje Graf č. 6: 

 
                                         Graf č. 6 

 
 
LF UK v roku 2024 v rámci dotácie z kapitoly MŠVVaŠ SR získala finančné prostriedky na granty APVV, 
v ktorých je spoluriešiteľskou organizáciou: 
 
 
 
 

Poskyt.VŠ vzdelávania a zabezp.prevádzky
VŠ
Klinické pracoviská

Vysokoškolská veda a technika

Štipendiá (sociál., tehot., motivač.,
zahr.štipendisti, POO)
Úlohy výskumu a vývoja podporované APVV

Úlohy zákl. výskumu na VŠ - VEGA

Úlohy výskumu a vývoja na VŠ  – KEGA

Podpora stravovania študentov a
šport.altivít študentov
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                                           Tabuľka č.6 

Program Názov Bežné dotácie Kapitál. dotácie 

Spolupracujúce 
granty 

Úlohy výskumu a vývoja podporované 
Agentúrou na podporu vedy a techniky 

148 869,00 0,00 

    S p o l u 148 869,00 0,00 

 
V roku 2023 bola LF UK dodatkom č. 3 k dotačnej zmluve 0006/2023 poskytnutá účelová kapitálová 
dotácia na: 

- Obnovu okien a dverí na budove NTÚ LF UK, Sasinkova 4, Bratislava – II. etapa (RIČ 48702) 
vo výške             200 000,00 € 

 
Z uvedenej dotácie na základe žiadosti boli z úrovne RUK uvoľnené finančné prostriedky: 

- v roku 2023 v sume 160 720,14 €, z ktorej bolo v roku 2023 vyčerpaných 60 000,00 €, 
- v roku 2024 v sume   39 279,86 €. V roku 2024 bolo vyčerpaných  150 000,00 €. 

 
V roku 2024 bola LF UK dodatkom č. 2 k dotačnej zmluve 0024/2024 poskytnutá účelová kapitálová 
dotácia na: 

- Rekonštrukciu priestorov a vybavenia budovy LF UK na Moskovskej ul.č.3, Bratislava  
(RIČ 51016) v sume:           360 000,00 € 

 
Z uvedenej dotácie boli v roku 2024 na základe žiadosti z úrovne RUK uvoľnené finančné prostriedky 
v sume 347 358,98 €, ktorá bola aj vyčerpaná do konca roka. 
 
 
 
 
 
2.1.1.2. Príjmy na bežné a kapitálové výdavky z iných kapitol štátneho rozpočtu 
 
V rámci dotácií z iných kapitol rozpočtu boli LF UK pridelené finančné prostriedky na bežné a kapitá-
lové výdavky iba z kapitoly MZ SR: 
                                           Tabuľka č. 7 

Program 
Funkčná 

oblasť 
Názov 

Bežné  
dotácie 

Kapitálové  
dotácie 

07B0104* 0760 MZ SR - Rezidenčné štúdium 853 407,00   

    S p o l u 853 407,00 0,00 

 
 
2.1.1.3. Príjmy na bežné a kapitálové výdavky z prostriedkov Európskej únie, Finančného mecha-
nizmu EHP a Nórskeho finančné mechanizmu 
 
Z prostriedkov Finančného mechanizmu EHP a Nórskeho finančné mechanizmu boli fakulte poskyt-
nuté bežné finančné prostriedky:  
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                                                                                                                                                                                   Tabuľka č. 8 

Program 
Funkč. 
oblasť 

Názov 
Bežné 

 dotácie 
Kapitálové  

dotácie 

Finančný mechanizmus EHP a Nórsky finančný mechanizmus 

0DV0L06 01402 
BIN BF2 Výučba výskumu založeného na dôka-
zoch so zameraním na asistované bývanie 

9 562,00   

    S p o l u 9 562,00 0,00 

 
Z prostriedkov štrukturálnych fondov EÚ sú riešené na LF UK projekty: 
 
➢ EFRR Operačný program Interreg SK-AT  

➢ Výživa a zdravé starnutie. (Nutriaging) 
 

➢ EFRR Operačného programu Integrovaná infraštruktúra  
➢ Systémová verejná výskumná infraštruktúra – biobanka pre nádorové a zriedkavé ochore-

nia (BIOFORD) 
➢ Vývoj biomodelov pre zlepšenie hodnotenia účinnosti liekov a látok, ktoré majú potenciál 

pri liečbe COVID-19 (BIOVID-19) 
➢ Strategický priemyselný výskum a vývoj humánnych liečiv na báze biopreparátov vápnika 

zacielených na prevenciu a liečbu osteologických civilizačných ochorení (BIOMIN) 
 

Z prostriedkov Mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti , komponent Efektívnejšie riadenie a po-
silnenie financovania výskumu, vývoja a inovácií je riešený projekt: 

➢ Variabilita genetického profilu pri karcinóme močového mechúra; Impakt pre diagnos-
tiku a terapiu 

 
Z prostriedkov Európskej komisie je riešený projekt: 
➢ Program Digitálna Európa 

➢ Centrum inovatívneho zdravotníctva (CIH) 
 
 
 

Prehľad príjmov na bežné a kapitálové výdavky z prostriedkov ŠF EÚ je uvedený v Tabuľke č. 9 

    
 
  

 Tabuľka č. 9 

Program 
Funkč. 
oblasť 

Názov Bežné dotácie Kapitálové dotácie 

Európsky fond regionálneho rozvoja - Interreg SK-AT 

0DV030301 1402 NUTRIAGING - prostriedky EÚ 122 963,41   

0DV03030 1402 NUTRIAGING - prostriedky ŠR  14 466,29   

Európsky fond regionálneho rozvoja - Operačný program Integrovaná infraštruktúra  

0EA0101 01402 BIOFORD - prostriedky EÚ 11 537,47   

0EA0101 01402 BIOFORD - prostriedky ŠR 1 357,36   

Európsky fond regionálneho rozvoja - Operačný program Integrovaná infraštruktúra  

0EA0101 1402 BIOVID - prostriedky EÚ 219 791,03   

0EA0101 1402 BIOVID - prostriedky ŠR 25 857,77   

Európsky fond regionálneho rozvoja - Operačný program Výskum a vývoj  



 

 

 
 

 

20 

 

0EA0201 01402 BIOMIN - prostriedky EÚ 37 682,78   

0EA0102 01402 BIOMIN - prostriedky ŠR 4 433,27   

Mechanizmus na podporu obnovy a odolenosti 
Efektívnejšie riadenie a posilnenie financovania výskumu a vývoja a inovácií 

0HV04   BLAC-GPRO 989 064,96   

Europska komisia - Program Digitálna Európa 

0ET0B03*   CIH 95 580,32   

      1 385 304,96 0,00 

 
 
 
Z prostriedkov Mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti boli LF UK poskytnuté finančné pro-
striedky na štipendiá: 
 
                      Tabuľka č. 10 

Program Názov Bežné dotácie 

Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti - Excelentná veda 
Efektívnejšie riadenia a posilnenie financovania výskumu, vývoja a inovácií 

0HU0103* 
0HV04* 

Štipendium pre excelentných výskumníkov ohrozených vojno-
vým konfliktom na Ukrajine (MUDr. Voronkina) 

17 115,04 

0HV0405* Štipendium pre excelentných PhD. študentov - R1  63 140,00 

0HV04* Štipendium pre excelentných výskumníkov - R2-R4 526 789,80 

Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti 
Lákanie a udržanie talentov – Študuj doma 

0HV05* Štipendiá z POO pre talentovaných a znevýhodnených študentov 328 000,00 

    935 044,84 

 
2.1.2.  Nedotačné príjmy 
 
LF UK v roku 2024 vykazovala okrem dotačných aj nedotačné príjmy v nasledovnej štruktúre:  
 

                                                                               Tabuľka č. 11 
 2024 2023 

Názov Rozpočet Skutočnosť Skutočnosť 

školné od samoplatcov 12 108 600,00 11 522 622,05 10 384 634,52 

školné za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia 318 500,00 231 456,78 229 878,40 

poplatky za prijímacie pohovory 296 500,00 233 935,00 245 529,77 

poplatky za doktorandské štúdium 130 600,00 100 635,00 113 635,00 

poplatky za špecializačné štúdium 351 603,64 297 500,95 384 269,35 

doplňujúce skúšky       

Prenájmy, dary a ostatné príjmy 350 000,00 433 852,47 319 493,14 

Nedotačné príjmy spolu 13 555 803,64 12 820 002,25 11 677 440,18 

použiteľné zdroje z predchádzajúceho roku 5 198 661,06 5 198 661,06 8 968 306,43 

výnosy budúcich období -7 764 499,00 -7 615 451,59 -6 717 218,00 

S p o l u   10 989 965,70 10 403 211,72 13 928 528,61 
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Nedotačné (vlastné) príjmy v roku 2024 dosiahli objem 10 403 211,72 €, čo je v porovnaní s rokom 
2023 o 3 525 316,89 € menej: 
   
- príjmy spojené so štúdiom                 + 1 028 202,74 € 
- ostatné príjmy                                + 114 359,33 € 
- použiteľné zdroje z predchádzajúceho roku                            - 3 769 645,37 € 
- tvorba a zúčtovanie výnosov budúcich období                                    - 898 233,59 € 
  

2.1.3. Výnosy budúcich období 
 
LF UK v rámci účtovníctva vykazuje k 31. 12. 2024 výnosy budúcich období (ďalej len „VBO“) v celkovej 
sume 12 117 208,71 €, v nasledovnej skladbe:   
 
- 384 100 a 384 400 – VBO z platieb od samoplatcov (príjmy od samoplatcov  
                                            na akademický rok 2024/25)                            9 660 180,92 € 
- 384 110 a 384 113 – VBO z kapitálovej dotácie (zostatok prijatej kapitálovej  
                                           dotácie zo ŠR používanej na kompenzáciu odpisov majetku  
                                            z nej obstaraného)                  998 625,89 € 
- 384 120 – nedočerpaná bežná dotácia                                                                                         1 104 000,00 € 
- 384 140 – VBO z kapitálovej dotácie (zvyšok prijatej kapitálovej dotácie  
                        z prostriedkov EU (ŠF) používanej na kompenzáciu odpisov majetku 
                        z nej obstaraného)                         346 523,57 € 
- 384 150 a 384 900 – VBO z darov a podnikateľskej činnosti                                  7 878,33 € 
 

 

2.2.  Náklady a výdavky 

 
Náklady LF UK v roku  2024  predstavovali sumu 41 960 555,24 €, čo je o 158 515,89 € viac oproti roku 
2023 (viď Tabuľka č. 2 Výkaz ziskov a strát  k 31.12.2024), z toho: 

 
➢    z hlavnej činnosti         41 753 316,79 €  
➢ z podnikateľskej činnosti                    207 238,45 € 

 
Rozbor jednotlivých nákladových položiek  účtovnej závierky: 
    -     spotreba materiálu a energií        2 098 546,81 € 

-      služby           3 745 329,88 € 
-      osobné náklady         31 388 457,07 € 
-      dane a poplatky                 26 398,43 € 
-      iné prevádzkové náklady         1 872 228,72 € 
-      odpisy hmotné a nehmotného IM        1 853 926,07 € 
-      finančné náklady             975 668,26 € 
 

Štruktúra nákladov za roky 2019 – 2024 znázorňuje Graf č. 7. 
  

                         Graf č. 7 
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V roku 2024 bolo čerpanie oproti roku 2023 v položke: 
 
a/  spotreba materiálu a predaný tovar – nižšie čerpanie o 233 536,88 €, čo je uvedené v Tabuľke č.12:  
 

                                                                                                                                                                                                                    Tabuľka č. 12 
 Rok 2024 Rok 2023 rozdiel 

 v EUR v EUR 2024-2023 

Spotreba materiálu 1 423 464,38 1 642 268,99 -218 804,61 

Predaný tovar 27 474,25 42 206,52 -14 732,27 

S P O L U 1 450 938,63 1 684 475,51 -233 536,88 

 
b/   spotreba energií bola nižšia o 32 984,95 € v nasledovnom členení: 
 

                                                                                                                                                                                                                     Tabuľka č. 13 

  spotreba v m.j. spotreba v EUR 

  2024 2023 rozdiel 2024 2023 rozdiel 

elektrická energia (v 
kWh) 

767 200 825 513 -58 313 188 669,30 208 252,51 -19 583,21 

voda (v m3) 9 170 9 217 -47 18 342,93 13 122,69 5 220,24 

plyn (v kWh) 428 240 497 925 -69 685 53 651,44 39 979,96 13 671,48 

teplo (v kWh) 1 549 869 1 574 151 -24 282 386 944,51 419 237,97 -32 293,46 
    647 608,18 680 593,13 -32 984,95 

 
c/   opravy a udržiavanie boli nižšie o 149 894,46 € v členení:  
  
                                                                                                               Tabuľka č.14 

opravy a udržiavanie 2024 2023 rozdiel 

stavieb 101 815,46 261 736,22 -159 920,76 

strojov, prístrojov a zariadení 119 097,58 117 627,89 1 469,69 

dopravných prostriedkov 6 773,58 6 639,23 134,35 

prostriedkov IT 2 276,75 4 751,40 -2 474,65 

0 10 000 20 000 30 000 40 000

Odpisy a oprav.položky

Iné prevádz. a finanč. náklady

Služby

Spotreba materiálu a energií

Osobné náklady

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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výťahov 4 423,20 3 200,22 1 222,98 

elektroinštalácie 3 419,33   3 419,33 

rozvodu plynov   125,00 -125,00 

ostatné 7 912,00 1 532,40 6 379,60 

 245 717,90 395 612,36 -149 894,46 

 
V rámci opráv a údržby stavieb ako aj ostatnej údržby boli v roku 2024 realizované nasledovné čin-
nosti, ktoré ovplyvnili na náklady fakulty: 
➢ odstránenie havarijných stavov najmä budov a opravy - kanalizácie, teplej a  

studenej úžitkovej vody, dažďových zvodov, dymovodov                                                122 000 € 
➢ opravy a údržba striech budov (poškodená strešná lata, žľab, zvod)     122 000 €  
➢ údržba areálu, trávnikov, zavlažovacieho systému, chodníka pri NTU                      8 400 € 
➢ údržba a obnova priestorov pracovísk                      686 000 € 

 
Ostatné opravy a údržba boli realizované so zameraním hlavne na udržiavanie prevádzkyschopnosti 
zariadení  potrebných k výučbe a chodu jednotlivých ústavov a kliník.  
 
d/ cestovné (zúčtovanie tuzemských, zahraničných pracovných ciest a cestovné náhrady) boli vyššie 

o 37 404,08 €. Cestovné bolo čerpané najmä v rámci pridelených finančných prostriedkov na pra-
coviská, resp. v súvislosti s riešením grantových úloh.  

 
                                                                   Tabuľka č.15 

cestovné 2024 2023 rozdiel 

tuzemské  19 131,95 15 009,16 4 122,79 

zahraničné 112 911,36 79 630,07 33 281,29 

 132 043,31 94 639,23 37 404,08 

 
e/ reprezentačné bolo čerpané vo výške 75 505,33 €, čo je oproti roku 2023 viac o 57 975,78 €. Čerpa-

nie bolo v nasledovných položkách: 
➢ marketingové predmety        14 650,44 € 
➢ cateringové služby         13 021,89 € 
➢ mikiny pre študentov            9 450,00 € 
➢ beánia študentov a valné zhromaždenie       5 256,00 € 
➢ nákupné poukážky z grantu       28 100,00 € 
➢ ostatné reprezentačné           5 027,00 € 

      
f/  ostatné služby a náklady oproti roku 2023 boli vyššie o 129 901,71 €. 
                                                        Tabuľka č.16 

ostatné služby a iné prevádzkové náklady 2024 2023 rozdiel 

ostatné služby, z toho: 3 292 063,34 3 492 874,61 -200 811,27 

     prenájom 11 857,99 15 486,58 -3 628,59 

     vložné na konferencie 62 583,33 57 592,24 4 991,09 

      telefón, poštovné 31 187,51 35 846,33 -4 658,82 

     odvoz a likvidácia odpadu 46 302,69 27 409,50 18 893,19 

     revízie zariadení 17 741,43 15 494,19 2 247,24 

    drobný nehmotný majetok 84 376,03 57 856,63 26 519,40 

     tlač  sylabov, časopisov... 28 239,28 45 544,07 -17 304,79 

     čistenie a pranie 6 240,00 5 073,16 1 166,84 
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     ochrana objektov 100 252,50 110 260,92 -10 008,42 

     odborný výcvik 2 042 188,81 2 245 821,00 -203 632,19 

    stočné a odchyt zrážkovj vody 19 816,51 18 329,91 1 486,60 

    publikovanie, korektúry... 101 801,10 56 793,90 45 007,20 

     ostatné služby 739 476,16 801 366,18 -61 890,02 

dane a poplatky 26 398,43 14 875,27 11 523,16 

pokuty a penále 3 381,66 626,30 2 755,36 

úroky 0,00 0,10 -0,10 

kurzové straty 914,99 3 998,92 -3 083,93 

manká a škody   114,60 -114,60 

ostatné náklady, z toho:  1 867 932,07 1 548 298,98 319 633,09 

     štipendiá doktorandov 1 517 309,00 1 202 508,50 314 800,50 

     štipendiá z vlast.zdrojov 18 505,00 56 020,00 -37 515,00 

     štipendiá zahr.doktorandov 225 700,00 174 670,00 51 030,00 

      bankové a poistné poplatky 8 958,08 10 299,90 -1 341,82 

      ostatné   97 459,99 104 800,58 -7 340,59 

Spolu 5 190 690,49 5 060 788,78 129 901,71 

 
2.2.1.   Mzdové a ostatné osobné náklady 
 
Najvyšší podiel (74,85 %) v štruktúre nákladov za rok 2024 na LF UK tvorili mzdové a ostatné osobné 
náklady v celkovej čiastke 31 388 457,07 €, čo bolo o 97 775,96 € viac oproti roku 2023.   
 
Vzdelávacie, vedecko-výskumné, rozvojové,  hospodársko-správne, prevádzkové a ďalšie s nimi súvi-
siace činnosti na LF UK zabezpečovalo spolu 938,42 zamestnancov (priemerný prepočítaný počet), 
financovaných z dotačných ako aj nedotačných zdrojov, ktorých priemerný plat dosiahol výšku  
1 982,73 €, čo predstavuje medziročný nárast o 82,82 €. 
Rok 2024 v oblasti ľudských zdrojov možno charakterizovať ako stabilizovaný. Priemerný  evidenčný 
prepočítaný počet  zamestnancov  oproti roku 2023 poklesol  celkom o 21,41.  
 
Počet zamestnancov vzrástol v kategórii:    

➢ administratívni zamestnanci o + 4,21  
Oproti tomu počet zamestnancov sa znížil v kategórii: 

➢ učitelia o – 3,58 
➢ odborní zamestnanci o – 1,68 
➢ prevádzkoví zamestnanci o – 6,86 
➢ zamestnanci vo vede a výskume o – 13,50. 

 
Prehľad o počte zamestnancov LF UK a dosiahnutom priemernom plate je v nasledujúcej tabuľke 
č. 17,  kde do počtu zamestnancov a výšky ich priemerného platu boli započítaní všetci zamestnanci 
a náklady na ich mzdy z oboch zdrojov. 

 

                                                                                        Tabuľka č. 17 

Prehľad  počtu a priemerných  platov  zamestnancov LF UK v r. 2024           

  ( financovaných z dotačných aj nedotačných prostriedkov ) 

VŠ učitelia                                                                                     
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PROF. DOC. OA A LEK.   

priemerný prepočítaný počet zamestnancov za rok 2024 

50,63 92,43 281,8 142,5 8,52  575,88 130,86  124,67  44,86  300,39  876,27  62,14  54,39  938,42  

priemerný plat v €      / bez náhrady za pracovnú pohotovosť/ 

3454,47  2843,98  2146,91  1634,45  2053,39  2 245,57 1346,65  1695,21  1165,87  1464,31  1977,77  2052,88 2185,90 1982,73  

                            

priemerný prepočítaný počet zamestnancov za rok 2023 

45,16 95,62 293,36 145,32 0 579,46 132,54 120,46 51,72 304,73 884,19 75,64 60,84 959,73 

priemerný plat v € / bez náhrady za pracovnú pohotovosť/ 

3533,34 2787,45 2108,76 1555,52 0 2193,03 1274,41 1554,76 1037,11 1344,96 1900,76 1890,16 2105,29 1899,91 

 
 
Rozpis dotácií zo ŠR na mzdové a ostatné osobné náklady  za rok 2024 (vrátane úprav v priebehu 
roka) bol vo výške 14 916 211,10 €, čo predstavuje nárast oproti roku 2023 o 1 623 247,10 €, z čoho : 

 
- na podprogram 077 11 – poskytovanie vysokoškolského vzdelávania a zabezpečenie prevádzky 

VŠ v kat. 610 – mzdové náklady vo výške 8 867 711,00 € (oproti roku 2023 pokles o 372 233,00 €),  
 
- na podprogram 077 12 – vysokoškolská veda a technika v kat. 610 – mzdové prostriedky, boli pri-

delené vo výške 6 048 500,10 €, (oproti roku 2023 nárast o 1 995 480,10 €). 
 
Nakoľko rozpis rozpočtu nezohľadňoval celkovú potrebu finančných prostriedkov a nepokrýval ani ná-
rokovateľné zložky miezd, dekan fakulty predložil do Akademického senátu LF UK návrh na dofinan-
covanie miezd z mimorozpočtových zdrojov v sume 7 019 088,00 €, z čoho: 

 
- na podprogram 077 11 – poskytovanie vysokoškolského vzdelávania a zabezpečenie prevádzky 

VŠ v kat. 610 – mzdové náklady vo výške 2 929 089,00 €  
- na podprogram 077 12 – vysokoškolská veda a technika v kat. 610 – mzdové náklady vo výške 

4 089 999,90 € 
Celkové čerpanie mzdových nákladov financovaných z dotačných aj nedotačných prostriedkov bolo 
nasledovné:  

                                                                                                  Tabuľka č. 18 

Program Názov Dotačné zdroje Nedotačné zdroje 

    v € 

077 11  
Poskytovanie VŠ vzdelávania a zabezpečenie prevádzky 
VŠ 

9 141 064,41 3 069 724,40 

077 12  Vysokoškolská veda a technika ( vrátane grantov ) 6 382 613,74 3 421 887,16 

  Ostatné zdroje veda a výskum (granty domáce a z ES) 96 674,55 72 909,79 

  Podnikateľská činnosť   27 399,35 

  S p o l u  program 07711 a 07712 15 620 352,70 6 591 920,70 

  Štrukturálne fondy EÚ a iné zdroje zo zahraničia   115 182,66 

S p o l u   program 07711, 07712 a iné zdroje 15 620 352,70 6 707 103,36 
  22 327 456,06 

 
LF UK bola nútená z dôvodu nepostačujúcej výšky dotačných zdrojov, ktorá vyplýva z uplatnenia vý-
konových parametrov pri rozpise dotácií zo štátneho rozpočtu VVŠ  v súlade s platnou metodikou, po-
užiť nedotačné zdroje aj na tarifné platy a náhrady mzdy.  
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Údaje o výške priemerného platu dosiahnutého z prostriedkov dotačných a nedotačných zdrojov 
v roku 2024 v porovnaní s predchádzajúcim rokom pre prehľadnosť uvádzame v nasledujúcej Tabuľke 
č. 19.  
V  tabuľke je uvedené aj  porovnanie výšky priemerných platov podľa jednotlivých kategórií zamest-
nancov na LF UK. 
                                                                                                                                                                                                                             Tabuľka č. 19 

Priemerný plat v € 

  
Priemerný prepočítaný                      

počet zamestnancov 
Priemerný plat                                     

z dotačných a mimorozpočtových prostriedkov 

  r. 2023 r. 2024 
rozdiel  

2024-2023 
r. 2023 r. 2024 

rozdiel  
2024-2023 

VŠ učitelia s funkčným zaradením 

profesor 45,16 50,63 5,47 3 533,34 3 454,47 -78,87 

docent 95,62 92,43 -3,19 2 787,45 2 843,98 56,53 

odborný asistent 293,36 281,80 -11,56 2 108,76 2 146,91 38,15 

asistent 145,32 142,50 -2,82 1 555,52 1 634,45 78,93 

lektor 0,00 8,52 8,52 0,00 2 053,39 2 053,39 
 

Priemerný plat v € 

  
Priemerný prepočítaný                      

počet zamestnancov 
Priemerný plat                                     

z dotačných a mimorozpočtových prostriedkov 

  r. 2023 r. 2024 
rozdiel  

2024-2023 
r. 2023 r. 2024 

rozdiel  
2024-2023 

              

neučitelia spolu 304,73 300,39 -4,34 1 344,96 1 464,31 119,35 

zamestnanci VŠ spolu 884,19 876,27 -7,92 1 900,76 1 977,77 77,01 

zamestnanci VVZ 75,64 62,14 -13,50 1 890,16 2 052,88 162,72 

Spolu 959,83 938,41 -21,42 1 899,91 1 982,73 82,82 

 
Ostatné osobné náklady (dohody o mimopracovnej činnosti) v roku 2024 predstavovali  388 589,69 € 
čo je oproti roku 2023 viac  o 14 009,63 €, z toho: 

 
- externá výučba           87 461,22 € (- 33 830,21 € oproti r. 2023)  
- brigádnická práca študentov                       38 535,00 € ( +4 409,50 € oproti r. 2023)  
- ostatné dohody      262 593,47 € (+43 430,34 € oproti r. 2023) 

 
2.2.2.  Štipendiá doktorandov 
 
V roku 2024 v rámci neúčelovej dotácie na podprogram 077 12 na vysokoškolskú vedu a techniku bolo 
rozpočtovaných na štipendiá pre doktorandov 1 447 738,50 €. 
 
Celkom boli vyplatené doktorandom štipendiá v sume 1 495 952,00 €. 
 
Priemerný mesačný náklad na doktoranda bol 1 146,32 €. 
 
K 31.12.2024 bol počet doktorandov študujúcich na LF UK 456, z čoho: 
➢ v dennej forme študovalo 147 doktorandov, z toho 134 domácich, 13 doktorandov externých vzde-

lávacích inštitúcií - SAV,v.v.i. 
➢ v externej forme študovalo 309 doktorandov, z toho 294 domácich doktorandov, 2 doktorandi ex-

terných vzdelávacích inštitúcií – SAV,v.v.i. a 13 doktorandi s iným štátnym občianstvom. 
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2.2.3.  Motivačné štipendiá 
 
V roku 2024 bola na LF UK pridelená dotácia na motivačné štipendiá študentom v celkovom objeme 
156 350,00 €. Zostatok z roku 2023 bol 0,00 €. 
Z mimorozpočtových zdrojov boli vyplatené motivačné štipendiá v sume 34 550,00 €. 
Celkom na motivačné štipendiá bolo 321 študentom vyplatená suma 190 900,00 €. 
Čerpanie finančných prostriedkov na motivačné štipendiá v porovnaní s rokom 2023 bolo nižšie 
o 1 600,00 €. 
 
Okrem základných motivačných štipendií v roku 2024 boli z vlastných zdrojov vyplatené štipendiá pre 
úspešných absolventov, štipendiá v rámci dňa študentstva, za propagáciu LF UK, za prácu v AS UK 
a AS LF UK, za športové a kultúrne aktivity, za ŠVOČ, občiansky postoj a pod. vo výške 16 115 €, a to: 

➢ z prostriedkov UK v sume 1 730,00 €, 10 študentom  
➢ z prostriedkov LF UK 14 385,00 €, 66 študentom   

 
2.2.4. Sociálna podpora študentov  
 
V rámci sociálnej podpory v roku 2024 boli v súlade so zákonom o VŠ vyplácané: 

➢ sociálne štipendiá (§ 96 zákona o VŠ) 
➢ tehotenské štipendiá (§ 96b zákona o VŠ) 

 
2.2.4.1.  Sociálne štipendiá 
 
V roku 2024 bola pridelená dotácia na sociálne štipendiá študentom v objeme 68 118,00 €, ktorá bola 
v priebehu roka upravená o 31 466,00 €, čo predstavuje spolu 99 584,00 €.  
Zostatok LF UK z roku 2023 bol v sume 50 585,00 €. 
Celkom fakulta mala v roku 2024 k dispozícii na výplatu sociálnych štipendií sumu 150 169,00 €. 
Pridelená dotácia v porovnaní s rokom 2023 bola vyššia o 2 896,00 €.  
Celkom bola v rámci sociálnych štipendií vyplatená 71 študentom suma 124 130,00 €, čo je o 6 575 € 
viac oproti roku 2023. Priemerné štipendium na 1 študenta/mesiac predstavovalo 274,02 €. 

 
Zostatok k 31.12.2024 prenesený do nasledujúceho roku 2025 predstavuje 26 039,00 €.  
2.2.4.2. Tehotenské štipendiá 
 
V roku 2024 bola pridelená dotácia na tehotenské štipendiá študentkám v objeme 400,00 €. 
Zostatok k 31.12.2023 bol 1 600,00 €. V roku 2024 bolo celkom na LF UK k dispozícii 2 000,00 €. 
V roku 2024 bola 3 študentkám vyplatená suma 2 000,00 €. Mesačná výška tehotenského štipendia 
predstavovala sumu 200,00 €. 
 
Zostatok k 31.12.2024 prenesený do nasledujúceho roku 2025 je 0,00 €. 
 
2.2.5. Štipendiá z vlastných zdrojov 

 
 
Stav Štipendijného fondu LF UK k 1.1.2024 bol 49 244,77 €. 
Za rok 2024 bola tvorba Štipendijného fondu LF UK v sume 34 550,00 €. Štipendijný fond LF UK bol 
tvorený v súlade s § 92, ods. 18 zákona o VŠ. 
K 31.12.2024 stav Štipendijného fondu LF UK bol 33 858,22 €. 

 
Štipendiá vyplatené z vlastných zdrojov boli v sume 60 805,00 €, (z toho z prostriedky poukázané 
z úrovne RUK v sume 2 730,00 €), v členení: 
 
➢ 33 študentom jednorazové štipendium za dosiahnutie vynikajúcich výsledkov v oblasti štúdia a vo 

výskume a vývoji v sume 19 420,00 € 
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➢ 70 študentom motivačné štipendiá za prospech, ktoré neboli pokryté z dotačných zdrojov v sume  
34 550,00 € 

➢ 1 študentovi – sociálna podpora v sume 500,00 € 
➢ 55 študentom – za propagáciu LF UK, športové výsledky, prácu v AS, šírenie dobrého mena fakulty 

v sume 6 335,00 € 
 
Čerpanie oproti roku 2023 bolo nižšie o 3 615,00 €. 
 
 
 
2.2.6. Štipendiá z Plánu obnovy a odolnosti z kapitoly MŠVVaM SR (POO) 
 
 
V roku 2024 z Plánu obnovy a odolnosti z kapitoly MŠVVaM SR v rámci programu „Študuj doma, Slo-
vensko“ bola LF UK poskytnutá dotácia pre: 

➢ pre akademický rok 2023/2024 v sume 107 000,00 € 
➢ pre akademický rok 2024/25 v sume v sume 221 000,00 €. 

Zostatok z roku 2023 bol 86 100,00 €. 
 
Štipendiá boli vyplácané najväčším talentom spomedzi slovenských maturantov a nadpriemerným 
študentom zo sociálne znevýhodneného prostredia, alebo študenti patrili do špecificky znevýhodne-
ných skupín.  
 
V roku 2024 boli čerpané štipendiá z POO: 

➢ pre akademický rok 2023/2024 v sume 193 100,00 €,  
➢ pre akademický rok 2024/25 v sume v sume 233 400,00 €. 

Zostatok k 31.12.2024 v sume 152 900,00 € bol prenesený do roku 2025 a bude čerpaný v mesiacoch 
január – jún 2025). 
 
 
 
 
 
2.2.7. Kapitálové výdavky, obstarávanie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku 
 
Dotačnou zmluvou pre rok 2024 neboli UK pridelené finančné prostriedky na kapitálové výdavky.  
LF UK rozpočtovala prostriedky na kapitálové výdavky v rámci pridelenej  dotácie v zmysle schválenej 
metodiky rozpisu dotácie a to:  
     
➢ z dotačných zdrojov na obstaranie hmotného majetku vo výške 80 000,00 € na: 

➢ projektové práce v súvislosti s rekonštrukciou Aspremontovho paláca 
➢ výťah v budove LF UK na Moskovskej ul.č.3 v Bratislave 

 
V roku 2023 bola LF UK dodatkom č. 3 k dotačnej zmluve č. 0006/2023 poskytnutá účelová kapitálová 
dotácia na: 

- Obnovu okien a dverí na budove NTÚ LF UK, Sasinkova 4, Bratislava – II. etapa (RIČ 48702) 
 v sume:             200 000,00 € 

 
V roku 2024 bola LF UK dodatkom č. 2 k dotačnej zmluve č. 0024/2024 poskytnutá účelová kapitálová 
dotácia na: 

- Rekonštrukciu priestorov a vybavenia budovy LF UK na Moskovskej ul.č.3, Bratislava (RIČ 
51016) v sume:           360 000,00 € 
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Na obstaranie a  technické zhodnotenie dlhodobého majetku boli v roku 2024 vynaložené  finančné 
prostriedky v celkovej výške                                                                896 632,60 € 
 
z toho: 
➢ nákup softvéru                  6 978,00 € 
➢ nákup výpočtovej techniky              17 284,80 € 
➢ nákup strojov a zariadení                         236 843,01 € 
➢ projektová dokumentácia                           67 440,00 € 
➢ realizácia stavieb a ich technického zhodnotenia        568 086,79 € 
 
z toho: 
➢ dotačné prostriedky účelové            496 787,10 € 
➢ dotačné prostriedky neúčelové              18 272,69 € 
➢ granty                               381 572,81 € 

                                                                                                                                                                                                                                                                                      
Tabuľka č.20 

  
zostatok k 
31.12.2023 

dotácia čerpanie 
zostatok k 
31.12.2024 

 čerpanie BD 
na KV 

vlastné 
zdroje 

    131* 111          

07711*         0,00  18 272,69   

07719* -            
kapitál.dotácia 

110 720,14 386 638,84   496 787,10 571,88      

  110 720,14 386 638,84 0,00 496 787,10 571,88  18 272,69 0,00 

Projekty ŠF       29 200,36 -29 200,36      

Dary           0,00    14 669,80 

Mimorozpoč-
tové zdroje 

        0,00    337 702,65 

  0,00   0,00 29 200,36 -29 200,36  0,00 352 372,45 

R-11-101/0001-
00 

87 651,54       87 651,54      

S P O L U 198 371,68 386 638,84 0,00 525 987,46 59 023,06  18 272,69 352 372,45 

 
2.2.8. Bežné a kapitálové výdavky z prostriedkov štrukturálnych fondov EÚ 

 
Prehľad čerpania výdavkov z prostriedkov štrukturálnych fondov EÚ je uvedený v nasledovnej  
Tabuľke č. 21 

        
                      Tabuľka č. 21 

Program 
Funkč. 
oblasť 

Názov 
zostatok k 
31.12.2023 

Dotácie rok 
2024 

čerpanie 
zostatok k 
31.12.2024 

Finančný mechanizmus EHP a Nórsky finančný mechanizmus 

0DV0L0602 09413 BIN BF02 0,00 9 562,00 9 562,00 0,00 

    SPOLU 0,00 € 9 562,00 € 9 562,00 € 0,00 € 

              

Program 
Funkč. 
oblasť 

Názov 
zostatok k 
31.12.2023 

Dotácie rok 
2024 

čerpanie 
zostatok k 
31.12.2024 

Európsky fond regionálneho rozvoja - Operačný program Integrovaná infraštruktúra  

0EA0101 01402 BIOFORD 75 841,95 12 894,83 82 733,18 6 003,60 

0EA0102 01402 USCCCORD 30 275,35   29 725,44 549,91 

Európsky fond regionálneho rozvoja - Operačný program Výskum a vývoj  

0EA0201 01402 BIOMIN  31 505,61 41 801,55 57 061,47 16 245,69 
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Mechanizmus na podporu obnovy a odolnosti     

Efektívnejšie riadenie a posilnenie financovania výskumu a vývoja a inovácií 

0HV04   BLAC-GPRO   989064,96 99 137,65 889 927,31 

Európska komisia - Program Digitálna Európa 

0ET0B03* 150 CIH   95 580,32 6 780,16 88 800,16 

    SPOLU 137 622,91 € 1 139 341,66 € 275 437,90 € 1 001 526,67 € 

 
 

3. Sociálny fond 
 

V roku 2024 bol Sociálny fond tvorený a čerpaný v zmysle uzatvorenej Kolektívnej zmluvy na rok 2024 
vrátane jej dodatku č. 1 a zákona č. 152/1994 Z.z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov. 
 
Zostatok  sociálneho fondu k 31.12.2023                                                                              3 453,99 € 
 
Tvorba sociálneho fondu za rok 2024                     278 725,19 € 
(povinný prídel vo výške 1,25  %  zo súhrnu hrubých platov) 
 
Čerpanie sociálneho  fondu za rok 2024                                                                                        183 311,88 € 
z toho: -  stravovanie zamestnancov                   131 639,10 € 

➢ odmeny pri životnom jubileu 60 a 70 rokov      12 400,00 € 
➢  jednorazový príspevok pri narodení dieťaťa      9 000,00 € 
➢ jednorazový príspevok na sociálnu výpomoc      2 900,00 € 
➢ príspevok na detské rekreácie        4 395,00 € 
➢ príspevok na účasť na kultúrnych a športových podujatiach a ost.  14 203,78 € 
➢ príspevok na úhradu nákladov odborovej organizácie     8 774,00 € 

 
Zostatok sociálneho fondu k 31.12.2024                                                                                       98 867,30 € 
 
 
 
                                                                    Graf č. 8 

 
 
4. Zúčtovanie bežných a kapitálových dotácií poskytnutých z kapitoly MŠVVaM SR 
 
Bežná dotácia 
Zostatok bežnej dotácie z roku 2023                                        2 386 161,60 € 
Príjmy zo zostatku bežnej dotácie z roku 2023                           152 157,87 € 
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Príjmy z bežnej dotácie v roku 2024                                    30 177 734,68 €  
Výdavky z bežnej dotácie v roku 2024                                    28 378 924,94 €  
Zostatok bežnej dotácie k 31.12.2024                                       4 337 129,21 €  
                       

                 Tabuľka č. 22 

Program 
Funkč. 
oblasť 

Názov 
Zostatok k 
31.12.2023 

Dotácia Čerpanie 
Zostatok k 
31.12.2024 

        131* 111/111X     

0210205 0113 Zahraniční štipendisti     9 300,00 9 300,00 0,00 

05T08 0113 Zahraniční štipendisti   51 080,00 195 640,00 246 720,00 0,00 

077 11  09413 
Poskyt.VŠ vzdelávania a za-
bezp.prevádzky VŠ 

1 264 514,88 70 193,27 12 783 087,68 12 835 503,56 1 282 292,27 

077 11 09413 Výkonnostné zmluvy     1 445 544,00 1 445 544,00 0,00 

077 11 09413 Fond rektora     37 149,00 36 388,11 760,89 

077 11 09413 Účel.dotácie 2 328,94 20 000,00 537 900,00 63 791,44 496 437,50 

077 11 85 09413 Študenti so špec.potrebami 9 000,00 10 884,60 4 000,00 23 884,60 0,00 

077 11 52 0731 Klinické pracoviská 463 314,50   2 121 922,00 1 559 577,35 1 025 659,15 

07713 09413 rozvoj         0,00 

077 15 01 09413 Sociálne štipendiá 50 585,00   99 584,00 124 130,00 26 039,00 

077 15 01 09413 Tehotenské štipendiá 1 600,00   400,00 2 000,00 0,00 

077 15 02 09413 Motivačné štipendiá     156 350,00 156 350,00 0,00 

077 15 03 0810 
Podpora šport.aktivít študentov - 
TJ Slavia Medik 

    6 014,00 6 014,00 0,00 

077 15 03 096061 Podpora stravovania študentov  3 407,30   18 023,00 12 360,00 9 070,30 

06K11 01402 Granty APVV 67 278,03   1 152 829,00 839 627,78 380 479,25 

NEALOK 01402 
Úlohy výskumu a vývoja podporo-
vané APVV - spolupráca 

39 229,91   148 869,00 136 409,07 51 689,84 

077 12 01 01402 Infraštúktúra pre VaT 159 761,21   8 245 130,00 7 698 563,66 706 327,55 

077 12 01 01402 Výkonnostné zmluvy     669 370,00 669 370,00 0,00 

077 12 06 01402 Excelentné pracoviská     861 595,00 850 790,84 10 804,16 

077 12 09 01402 Výkonnostné zmluvy     854 477,00 854 477,00 0,00 

077 12 02 01402 
Úlohy zákl. výskumu na VŠ - 
VEGA 

303 033,97   731 519,00 703 120,98 331 431,99 

077 12 05 09702 
Úlohy výskumu a vývoja na VŠ  – 
KEGA 

22 107,86   108 332,00 114 302,55 16 137,31 

    S p o l u 2 386 161,60 152 157,87 30 177 734,68 28 378 924,94 4 337 129,21 

 
Kapitálová dotácia 
 
Zostatok dotačných kapitálových prostriedkov z roku 2023                             110 720,14 € 
Poskytnuté dotačné kapitálové prostriedky z roku 2023                 39 279,86 € 
Poskytnuté dotačné kapitálové prostriedky v roku 2024                                 347 358,98 € 
Čerpanie dotačných prostriedkov v roku 2024                                                                                496 787,10 € 
Zostatok dotačných prostriedkov v roku 2024                                                                                         571,88 € 
 

  Tabuľka č.23 

Program 
Funkč. ob-

lasť 
Názov 

Zostatok k 
31.12.2023 

Dotácia Čerpanie 
Zostatok k 
31.12.2024 

        131* 111/71     

077 19 01 09413 Kapitálové dotácie 110 720,14 39 279,86 347 358,98 496 787,10 571,88 

    S p o l u 110 720,14 39 279,86 347 358,98 496 787,10 571,88 

 
Záver 
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Z analýzy výsledkov hospodárenia vyplýva vďaka racionalizačným opatreniam, ktoré boli prijaté 
v roku 2024  v oblasti finančného hospodárenia, fakulta dosiahla kladný hospodársky výsledok – zisk 
zo všetkých činností vo výške 1 168 044,29 €, čo v porovnaní s rokom 2023 predstavuje nárast vo 
výške 2 214 709,65 €. 
 
LF UK bude naďalej:  
 
➢ klásť dôraz na získavanie alternatívnych zdrojov financovania rozvojových projektov s prioritným 

financovaním z prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti 
➢ venovať pozornosť optimalizácii štruktúry a počtu pracovných miest v závislosti od dosiahnutých 

výsledkov vo všetkých oblastiach činnosti 
➢ prijímať racionalizačné opatrenia na zabezpečenie finančnej stability a vyrovnaného hospodáre-

nia fakulty 
➢ pokračovať v aktívnom prístupe k energetickému a odpadovému hospodárstvu s ohľadom na ži-

votné prostredie 
➢ reflektovať na zmeny vychádzajúce z reformy metodiky rozpisu dotácie 
➢ zefektívňovať procesy verejného obstarávania 

 
Výročná správa o hospodárení LF UK za rok 2024 bola prerokovaná vo Vedení LF UK a schválená 
na zasadnutí Akademického senátu LF UK dňa 20.5.2025 uznesením č. 3/15/2025. 
 
V Bratislave, 5.5.2025 
 
 
 

prof. MUDr. Juraj Payer, PhD., MPH. FRCP, FEFIM 
dekan Lekárskej fakulty UK 

Za správnosť: 
Ing. Monika Tarabová 
tajomníčka LF UK 
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