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Zápisnica z 11. riadne zasadnutia Akademického senátu LF UK v 10. funkčnom období, 
konaného dňa 22.5.2018 o 14,30 hod 

vo Veľkej posluchárni Nových teoretických ústavov LFUK, Bratislava, Sasinkova 4 
 

Prítomní: podľa prezenčných listín 
Návrh programu zasadnutia AS LF UK : 

1. Otvorenie 

2. Schválenie programu a zápisnice 

3. Rozpočet výnosov a nákladov LFUK na rok 2018 a rozpis finančných prostriedkov na 

pracoviská LFUK na rok 2018 - z poverenia dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, 

tajomníčka LFUK 

4. Výročná správa o činnosti LFUK za rok 2017 – z poverenia p. dekana predkladá Ing. Adela 

Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

5. Výročná správa o hospodárení verejnej vysokej školy za rok 2017 – z poverenia p. 

dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

6.  Zmena počtu a štruktúry pracovných miest VŠ učiteľov, vedecko-výskumných 

pracovníkov a ostatných nepedagogických zamestnancov s účinnosťou od 1. 6. 2018 – 

z poverenia p. dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

7. Návrh kritérií pre priznanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech 

v akademickom roku 2017/2018 – letný semester – z poverenia p. dekana predkladá prof. 

MUDr. Viera Štvrtinová, PhD.,  prodekanka LFUK, 

8. Dodatok č. 1 pre druhé kolo Prijímacieho konania a podmienok prijatia na 

doktorandské štúdium na LF UK v akademickom roku 2018/2019 – z poverenia p. dekana 

predkladá prof. MUDr. Peter Valkovič, PhD., prodekan LF UK, 

9. Rozhodnutie dekana LF UK o zriadení Kliniky kardiológie LFUK a NÚSCH a.s. – 

z poverenia p. dekana predkladá prof. MUDr. Juraj Payer, PhD., MPH, FRCP – prodekan LF 

UK, 

10. Informácie dekana  

- aktuálne otázky zabezpečenia klinickej výučby študentov lekárskej fakulty  

- správa dekana o doterajšom priebehu funkčného obdobia so zmeraním na  

  ekonomické aspekty činnosti fakulty. 

11. Rôzne 

12. Záver 

 
Ad 1/  Otvorenie 
Zasadnutie otvoril doc. MUDr. Daniel Böhmer, PhD.  predseda AS LFUK. Konštatoval, že je prítomná 
nadpolovičná väčšina všetkých členov AS LFUK a senát je uznášaniaschopný. (Počty členov v  
jednotlivých častiach senátu   41 v zamestnaneckej časti a 10 v študentskej časti). Ďalej predsedali 
doc. MUDr. Vojtech Ozorovský, CSc. podpredseda AS LFUK, prof. MUDr. Ján Pečeňák, PhD. 
predseda zamestnaneckej časti senátu a Adrián Kiss  predseda Študentskej časti AS LF UK. 
 
Ad 2  Schválenie programu  a kontrola zápisnice 
Predseda senátu predložil návrh programu a vyzval prítomných na doplnenie. Na základe rozhodnutia 
dekana doplnil program o Informáciu o stupnici tarifných platov pedagogických zamestnancov na 
lekárskych fakultách, ktorú prednesie predseda Odborového zväzu prac. v školstve MUDr. A. 
Kurtanský 
 
Nikto z prítomných nemal námietky k predloženému návrhu programu a preto dal o programe 
rokovania hlasovať. 

 

Výsledok hlasovania za proti Zdržal sa 

 51 0 0 
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Návrh programu zasadnutia bol prijatý jednomyseľne. AS LF UK sa bude riadiť programom: 
1. Otvorenie 

2. Schválenie programu a zápisnice 

3. Rozpočet výnosov a nákladov LFUK na rok 2018 a rozpis finančných prostriedkov na 

pracoviská LFUK na rok 2018 - z poverenia dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, 

tajomníčka LFUK 

4. Výročná správa o činnosti LFUK za rok 2017 – z poverenia p. dekana predkladá Ing. Adela 

Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

5. Výročná správa o hospodárení verejnej vysokej školy za rok 2017 – z poverenia p. 

dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

6. Zmena počtu a štruktúry pracovných miest VŠ učiteľov, vedecko-výskumných 

pracovníkov a ostatných nepedagogických zamestnancov s účinnosťou od 1. 6. 2018 – 

z poverenia p. dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

7. Návrh kritérií pre priznanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech 

v akademickom roku 2017/2018 – letný semester – z poverenia p. dekana predkladá prof. 

MUDr. Viera Štvrtinová, PhD.,  prodekanka LFUK, 

8. Dodatok č. 1 pre druhé kolo Prijímacieho konania a podmienok prijatia na doktorandské 

štúdium na LF UK v akademickom roku 2018/2019 – z poverenia p. dekana predkladá prof. 

MUDr. Peter Valkovič, PhD., prodekan LF UK, 

9. Rozhodnutie dekana LF UK o zriadení Kliniky kardiológie LFUK a NÚSCH a. s. – 

z poverenia p. dekana predkladá prof. MUDr. Juraj Payer, PhD., MPH, FRCP – prodekan LF 

UK, 

10. Informácie o stupnici tarifných platov pedagogických zamestnancov na lekárskych 

fakultách – z poverenia dekana predkladá predseda OZPŠV MUDr. Alexander Kurtanský 

11. Informácie dekana  

- aktuálne otázky zabezpečenia klinickej výučby študentov lekárskej fakulty  

- správa dekana o doterajšom priebehu funkčného obdobia so zmeraním na  

  ekonomické aspekty činnosti fakulty. 

12. Rôzne 

13. Záver 

 

Kontrola zápisnice 
K zápisnici  nemal žiadny člen senátu pripomienky a zápisnica bola jednomyseľne prijatá.  
 
Ad 3  Rozpočet výnosov a nákladov LFUK na rok 2018 a rozpis finančných prostriedkov na 

pracoviská LFUK na rok 2018 - z poverenia dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka 

LFUK 

Materiál bol členom senátu zaslaný písomne. Bližšie o ňom informovala z poverenia dekana 

tajomníčka LFUK.  Členov senátu oboznámila  o delení štátnej dotácie na fakulty z UK. Východiská 

pre delenie sú dané rozpisom dotácie  zo ŠR, tak ako boli pridelené z MŠ VVaŠ a ďalej sú aj 

ustanovenia Zmluvy o poskytnutí dotácie zo ŠR. Finančná podpora pozostáva z dotácie na 

uskutočňovanie akreditovaných študijných programov, dotácie na výskumnú, vývojovú alebo 

umeleckú činnosť, dotácie na rozvoj vysokej školy a dotácie na sociálnu podporu študentov. 

Informovala členov senátu o zmenách oproti roku 2017, ktoré sa týkajú našej fakulty. V dotácii na 

uskutočňovanie študijných programov sa upravuje pomer študentov na učiteľa, a to zmenou hodnoty 

jednotlivých koeficientov odboru  z 4,950 na 3,65. Mení sa tiež váha pre prepočítaný počet študentov 

v dennej forme, zvyšuje sa  suma finančných prostriedkov na refundáciu účasti študentov na 

medzinárodných súťažiach. V dotácii na výskumnú a vývojovú činnosť sa zvyšuje váha 

zohľadňovania publikačných výstupov aplikovaná v roku 2017 len na časti publikačných výstupov, 

súčasne sa menia váhy v prípade knižných publikácií a zborníkov, ak sú indexované vo WOS. 
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Kategória publikačných výstupov AGJ sa vyčleňuje ako samostatná skupina, zvyšuje sa suma  

finančných prostriedkov na špičkové kolektívy, zvyšujú sa dotácie na VEGA a KEGA. V rámci dotácie 

na sociálnu podporu študentov  sa zvyšuje základná výška  motivačného štipendia. Ďalej členov 

senátu oboznámila s rozpisom zo ŠR na fakulty a ostatné súčasti UK o členení dotácie,. o dotáciách 

na kapitálové výdavky, na prevádzku a rozvoj infraštruktúry pre výskum a vývoj, na rozvoj 

vysokoškolského školstva, na sociálnu podporu študentov. Osobitnou časťou sú príjmy z dotácií zo 

štátneho rozpočtu a príjmy z vlastných a ostatných zdrojov. Na záver  členov senátu oboznámila  

o rozpočtovaní finančných prostriedkov na mzdy a odvody, cestovné, energie, vodu, poštovné 

a telekomunikačné služby, materiál, dopravné, rutinné a štandardné údržby, nájomné, služby, 

transfery jednotlivcom, obstaranie investičného majetku.  Na záver informovala členov senátu 

o rozpise výdavkov na pracoviská. 

 

Vyjadrenie HRaM komisie AS LFUK  predniesla predsedníčka senátu MUDr. Erika Macháčová, 

CSc. Komisia prerokovala predložený materiál a odporúča jeho schválenie. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. 

Návrh uznesenia: 

ASLF schvaľuje „Rozpočet výnosov a nákladov LFUK na rok 2018 a rozpis finančných prostriedkov 

na pracoviská LFUK na rok 2018.“ 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenie AS LFUK  1/11/2018 

ASLF schvaľuje „Rozpočet výnosov a nákladov LFUK na rok 2018 a rozpis finančných prostriedkov 

na pracoviská LFUK na rok 2018.“ 

 

Ad 4 Výročná správa o činnosti LFUK za rok 2017 – z poverenia p. dekana predkladá Ing. Adela 

Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

Správu členovia senátu dostali písomne. Tajomníčka členom senátu predstavila obsah výročnej 

správy a informácie k jednotlivým častiam správy. Prvé časti obsahujú postavenie fakulty orgány 

akademickej správy a ich činnosť, organizačné usporiadanie fakulty. V ďalších častiach sú výsledky 

činnosti  rozdelené na oblasť vzdelávania, vedy a výskumu, doktorandského štúdia, špecializačného 

štúdia, zahraničných aktivít, oblasť ŠVOČ, ľudských zdrojov, rozvoj IIKS. Osobitnú časť tvorí činnosť 

Akademickej knižnice. Tajomníčka k jednotlivým oblastiam podala krátke vysvetlenie. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. 

Návrh uznesenia: 
AS LFUK schvaľuje „Výročnú správu o činnosti Lekárskej fakulty UK v Bratislave za rok 2017.“ 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenia AS LFUK 2/11/2018 

AS LFUK schvaľuje „Výročnú správu o činnosti Lekárskej fakulty UK v Bratislave za rok 2017.“ 
 
Ad 5 Výročná správa o hospodárení verejnej vysokej školy za rok 2017 – z poverenia p. 

dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

 

Správu predniesla tajomníčka LFUK, správa bola zaslaná členom senátu písomne. Výročná správa 

o hospodárení obsahuje ročnú účtovnú uzávierku, analýzu výnosov a nákladov, príjmov a výdavkov, 

sociálny fond a zúčtovanie bežných a kapitálových dotácií poskytnutých z kapitoly MŠVVaŠ. 

Tajomníčka členov senátu bližšie informovala o hospodárskom výsledku, podnikateľskej činnosti 

o príjmoch na bežné a kapitálové výdavky, o počte a priemerných platoch na fakulte a čerpaní 
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mzdových nákladov, o kapitálových výdavkoch z kapitol MŠVVaŠ a z iných kapitol ŠR. Ďalšie 

informácie boli  o nedotačných príjmoch, o nákladoch na spotrebu materiálu, energií, o nákladoch na 

cestovné a o nákladoch na ostatné služby a náklady. Vo svojom príspevku sa venovala aj výdavkom 

na opravy a udržiavanie. Uviedla aj porovnanie  za roky 2012-2017, a to hospodárskeho výsledku, 

hospodárskeho výsledku z hlavnej a podnikateľskej činnosti, porovnala náklady a výnosy, uviedla 

pomer medzi dotačnými a nedotačnými zdrojmi v roku 2017, pomer týchto zdrojov za roky 2012-2017, 

podiel dotácií na jednotlivé programy, štruktúru nákladov za roky 2012-2017. Na záver oboznámila 

členov senátu s tvorbou a čerpaním Sociálneho fondu za roky 2012-2017. 

 

Vyjadrenie HRaM komisie AS LFUK  predniesla predsedníčka senátu MUDr. Erika Macháčová, 

CSc. Komisia na svojom zasadnutí prerokovala návrh a doporučuje senátu predložený materiál 

schváliť. 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. Do diskusie sa prihlásil člen ak. 

senátu za študentskú časť. 

Návrh uznesenia: 
AS LFUK schvaľuje „Výročnú správu o hospodárení verejnej vysokej školy za rok 2017.“ 

Výsledok hlasovania za proti Zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenie AS LFUK 3/11/2018 
AS LFUK schvaľuje „Výročnú správu o hospodárení verejnej vysokej školy za rok 2017.“ 
 

Ad 6  Zmena počtu a štruktúry pracovných miest VŠ učiteľov, vedecko-výskumných 

pracovníkov a ostatných nepedagogických zamestnancov s účinnosťou od 1. 6. 2018 – 

z poverenia p. dekana predkladá Ing. Adela Kubíniová, tajomníčka LFUK, 

Materiál bol členom senátu zaslaný písomne. Poverená prednesením materiálu bola tajomníčka 

fakulty.  Tajomníčka členov senátu informovala o zmenách, ktoré nastali v štruktúre pracovných miest 

na teoretických a výskumných ústavoch a to v Ústave epidemiológie, kde sa zvyšuje počet 

pedagogických zamestnancov o 2 miesta odborného asistenta/asistenta, v Ústave lekárskej biológie, 

genetiky a klinickej genetiky  sa zvyšuje o 1 miesto odborného asistenta/asistenta, v Ústave histológie 

a embryológie, kde sa zvyšuje o jedno miesto VŠ zamestnancov vo výskume. V štruktúre pracovných 

miest na klinických pracoviskách  sú zmeny v Detskej klinike anestéziológie a intenzívnej medicíny, 

kde sa zvyšuje počet  o 0,5 miesta odborného asistenta/asistenta, v II. gynekologicko-pôrodníckej 

klinike sa zvyšuje  o 1 miesto profesora a súčasne znižuje o 1 miesto docenta, v IV. chirurgickej klinike 

sa zvyšuje o 1,5 miesta odborného asistenta/asistenta, v III. internej klinike na pracovisku 

Farmakobiochemického laboratória sa zvyšuje o 1 miesto VŠ zamestnanca vo výskume, v II. 

neurologickej klinike sa zvyšuje o 1 miesto odborného asistenta/asistenta, v II. ortopedicko-

traumatologickej klinike sa zvyšuje o 0,40 miesto odborného asistenta/asistenta, v Klinike ORL sa 

zvyšuje o 1 miesto docenta a znižuje o 1 miesto odborného asistenta/asistenta. V štruktúre 

pracovných miest na dekanáte sa zvyšuje o 1 miesto v Oddelení personálnej práce a starostlivosti 

o zamestnancov a o 1 miesto v Samostatnom referáte VVČ,DŠ aZS. Štruktúra pracovných miest na 

účelových zariadeniach LFUK a OPSM sú nezmenené. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. Do diskusie sa nikto 

neprihlásil,preto dal predseda hlasovať. 

 

Návrh uznesenia: 

AS LFUK schvaľuje zmenu počtu a štruktúry pracovných miest vysokoškolských učiteľov, vedecko-

výskumných zamestnancov a ostatných nepedagogických zamestnancov LFUK s účinnosťou od 

1.6.2018. 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 
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 51 0 0 

 
Uznesenie AS LFUK 4/11/2018 
AS LFUK schvaľuje zmenu počtu a štruktúry pracovných miest vysokoškolských učiteľov, vedecko-

výskumných zamestnancov a ostatných nepedagogických zamestnancov LFUK s účinnosťou od 

1.6.2018. 

 
Ad 7 Návrh kritérií pre priznanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech 

v akademickom roku 2017/2018 – letný semester – z poverenia p. dekana predkladá prof. MUDr. 

Viera Štvrtinová, PhD.,  prodekanka LFUK, 

Materiál bol spracovaný v zmysle Vnútorného predpisu č. 11/2016 „Štipendijný poriadok LFUK“. 

Členom senátu bol zaslaný písomnou formou. Materiál predniesla tajomníčka fakulty. Informovala, že 

motivačné štipendium sa priznáva  pri VŠP od 1,00-1,13 vo výške 500,00 €  a získava ho 129 

študentov. Pri VŠP od 1,14 do 1,23 da priznáva vo výške 300,00 € a získava ho 155 študentov. Ďalej 

informovala o finančných prostriedkoch  a stave štipendijného fondu k 31.3.2018. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia  a vyzval na diskusiu. Do diskusie sa nikto neprihlásil. 

Návrh uznesenia: 

AS LFUK berie na vedomie kritéria pre priznanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech 

v zimnom semestri ak. roku 2017/2018 a schvaľuje čerpanie štipendijného fondu nad rámec 

poskytnutej dotácie zo ŠR na rok 2018. 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenia AS LFUK 5/11/2018 
AS LFUK berie na vedomie kritéria pre priznanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech 

v zimnom semestri ak. roku 2017/2018 a schvaľuje čerpanie štipendijného fondu nad rámec 

poskytnutej dotácie zo ŠR na rok 2018. 

 
Ad 8 Dodatok č. 1 pre druhé kolo Prijímacieho konania a podmienok prijatia na 

doktorandské štúdium na LF UK v akademickom roku 2018/2019 – z poverenia p. dekana 

predkladá prof. MUDr. Peter Valkovič, PhD., prodekan LF UK, 

Materiál, ktorý bol členom senátu zaslaný písomne, predložil prodekan Valkovič.  V podkladoch na 

prijímacie konanie doktorandského štúdia sa dopĺňa v časti doktorandské štúdium v študijnom 

programe s predklinickým zameraním „vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa štúdia na 

prírodovedeckej fakulte v študijných programoch fyziológia živočíchov a antropológia“. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. V rámci diskusie vystúpil doc. 

Celec. 

Návrh uznesenia: 

AS LFUK schvaľuje predložený návrh „Dodatok č.1 pre 2.kolo prijímacieho konania a podmienok 

prijatia na doktorandské štúdiu na LFUK v ak. roku 2018/2019 v študijnom programe s predklinickým 

zameraním“. 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenie AS LFUK 6/11/2018 
AS LFUK schvaľuje predložený návrh  „Dodatok č.1 pre 2.kolo prijímacieho konania a podmienok 

prijatia na doktorandské štúdiu na LFUK v ak. roku 2018/2019 v študijnom programe s predklinickým 

zameraním“. 
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Ad 9 Rozhodnutie dekana LF UK o zriadení Kliniky kardiológie LFUK a NÚSCH a. s. – 

z poverenia p. dekana predkladá prof. MUDr. Juraj Payer, PhD., MPH, FRCP – prodekan LF UK, 

Materiál bol členom senátu zaslaný písomne. Bližšie informácie o potrebe zriadenia kliniky predniesol 

členom senátu prodekan prof. Payer. Klinika kardiológie LFUK a NÚSCH, a. s., Bratislava sa zriaďuje 

s účinnosťou od 1.9.2018. Výučba na klinike bude prebiehať formou blokových stáži u študentov 6. 

ročníka  študijného programu všeobecné lekárstvo v slovenskom aj anglickom jazyku. Funkčné 

miesta novej kliniky - 1 miesto docenta, 2 miesta odborného asistenta/asistenta, 0,5 miesta 

administratívneho pracovníka. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. Do diskusie sa nikto neprihlásil. 

Návrh uznesenia: 

AS LFUK prerokoval návrh zriadenia „Kliniky kardiológie LF UK a NÚSCH, a.s.“ s účinnosťou od 

1.9.2018. 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenie AS LFUK 7/11/2018 
AS LFUK prerokoval návrh zriadenia „Kliniky kardiológie LF UK a NÚSCH, a.s.“ s účinnosťou od 

1.9.2018. 

 

Ad 10   Informácie o stupnici tarifných platov pedagogických zamestnancov –lekárov – 

z poverenia dekana predkladá predseda OZPŠV MUDr. Alexander Kurtanský 

Predseda OZPŠV informoval členov senátu, že odbory zasielajú MŠ VVaŠ list, v ktorom žiadajú 

o uzákonenie stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov na lekárskych fakultách. Žiadajú 

o zlepšenie platových podmienok pedagogických a výskumných zamestnancov lekárskych fakúlt, ktorí 

sú zárukou na perspektívne udržanie vrcholnej zdravotníckej starostlivosti.  Návrh stupnice platových 

taríf vychádza z odmeňovania zamestnancov v zdravotníckych zariadeniach – lekárov. Zároveň  tarify 

majú byť v súlade s koeficientom priemernej mzdy. 

 

Predseda senátu predniesol návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. Do diskusie sa nikto neprihlásil. 

Návrh uznesenia: 

AS LFUK schvaľuje návrh listu pre Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR vo veci stupnice 

platových taríf pedagogických zamestnancov lekárskych fakúlt – lekárov. 

 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 51 0 0 

Uznesenie AS LFUK 8/11/2018  

AS LFUK schvaľuje návrh listu pre Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR vo veci stupnice 

platových taríf pedagogických zamestnancov lekárskych fakúlt – lekárov. 

 
Ad 11 Informácie dekana  

Na úvod dekan informoval o dnešnom stretnutí na Ministerstve zdravotníctva, kde sa stretla pracovná 

skupina k výstavbe novej univerzitnej nemocnice Rázsochy.  Po viacerých rokovaniach a návrhoch zo 

strany lekárskej fakulty, ktoré neboli akceptované ministerstvo oznámilo, že plánovaná výstavba 

nemocnice je s kapacitou 640 lôžok.  Zástupcovia fakulty sa ohradili voči takémuto rozhodnutiu. 

Pracovná skupina bude žiadať stretnutie s predsedom vlády.  Na stretnutí chcú  predsedu vlády 

oboznámiť so stanoviskom fakulty k výstavbe s dôrazom na nepostačujúcu kapacitu lôžok v novej 

nemocnici. Ak má to byť univerzitná nemocnica, v ktorej má prebiehať výučba študentov našej fakulty 

musí byť lôžková kapacita oveľa vyššia aj s ohľadom na to, že sa tam majú presťahovať kliniky 

z nemocníc Kramáre a Staré mesto. Zároveň budú žiadať garanciu výstavby ostatných budov v rámci 

celého komplexu univerzitnej nemocnice. K hlavným požiadavkám našej fakulty platí zachovanie 
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nemocníc na Kramároch a v Starom Meste v doterajšom režime fungovania až do výstavby novej 

plnohodnotnej univerzitnej nemocnice. 

V ďalšej časti  svojho príspevku sa dekan fakulty venoval hospodáreniu a rozvoju fakulty za posledné 
roky. V týchto rokoch prišlo k rozsiahlej obnove interiérov, vynovenie fasády budov vrátane obnovy 
okien, pokračuje sa v revitalizácii dvora fakulty: Boli zbúrané staré nevyhovujúce budovy a postavené 
nové funkčné garáže. Bola zrekonštruovaná kanalizácia a vodovodné potrubie a z časti sa 
zmodernizovali telekomunikačné siete. V neposlednom rade prišlo aj k  zlepšeniu prístrojového 
vybavenia hlavne na teoretických ústavoch fakulty.  
V oblasti prijímacieho konania boli ukončené zmluvy so sprostredkovateľskými agentúrami. Prijímacie 
skúšky zahraničných študentov sa konajú len na fakulte a zvýšila sa úroveň prijímacích testov. 
Vedenie fakulty zaviedlo diferencovanéodmeňovanie zamestnancov. Naďalej sa pracuje na zvýšení 
odmeňovania zamestnancov hlavne na teoretických ústavoch.  
Za účasti zástupcov fakulty bola vypracovaná a odsúhlasená zriaďovacia listina  UNB, v ktorej je 
zakotvené aj postavenie prednostu a pedagogických zamestnancov kliník. 
 
Predseda senátu vyzval na diskusiu. Do diskusie sa neprihlásil žiadny člen akademického senátu.  
 
Ad 12 Rôzne 
V časti rôzne neboli žiadne príspevky. 
. 
Ad 13  Záver 
Na záver rokovania predseda senátu poďakoval prítomným za účasť Ďalšie zasadnutie senátu  sa 
bude konať 19. júna 2018. 
 
 
 
 
 
 
 
 doc. MUDr. Daniel Böhmer, PhD. 
  predseda AS LF UK 
 
Zapísala:  Jarmila Görcsová 
 
 
Overili: MUDr. Erika Macháčová, CSc. 
 
             Adrián Kiss 
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Uznesenia z 11. riadne zasadnutia Akademického senátu LF UK v 10. funkčnom období, 
konaného dňa 22.5.2018 
 
Uznesenie AS LFUK  1/11/2018 

ASLF schvaľuje „Rozpočet výnosov a nákladov LFUK na rok 2018 a rozpis finančných prostriedkov na 
pracoviská LFUK na rok 2018.“ 
 
Uznesenia AS LFUK 2/11/2018 

AS LFUK schvaľuje „Výročnú správu o činnosti Lekárskej fakulty UK v Bratislave za rok 2017.“ 
 
Uznesenie AS LFUK 3/11/2018 
AS LFUK schvaľuje „Výročnú správu o hospodárení verejnej vysokej školy za rok 2017.“ 
 
Uznesenie AS LFUK 4/11/2018 
AS LFUK schvaľuje zmenu počtu a štruktúry pracovných miest vysokoškolských učiteľov, vedecko-

výskumných zamestnancov a ostatných nepedagogických zamestnancov LFUK s účinnosťou od 

1.6.2018. 

 

Uznesenia AS LFUK 5/11/2018 
AS LFUK berie na vedomie kritéria pre priznanie motivačného štipendia za vynikajúci prospech 

v zimnom semestri ak. roku 2017/2018 a schvaľuje čerpanie štipendijného fondu nad rámec 

poskytnutej dotácie zo ŠR na rok 2018. 

 
Uznesenie AS LFUK 6/11/2018 
AS LFUK schvaľuje predložený návrh „Dodatok č.1 pre 2.kolo prijímacieho konania a podmienok 

prijatia na doktorandské štúdiu na LFUK v ak. roku 2018/2019 v študijnom programe s predklinickým 

zameraním“. 

 

Uznesenie AS LFUK 7/11/2018 
AS LFUK prerokoval návrh zriadenia „Kliniky kardiológie LF UK a NÚSCH, a.s.“ s účinnosťou od 

1.9.2018. 

 
 Uznesenie AS LFUK 8/11/2018  

AS LFUK schvaľuje návrh listu pre Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR vo veci stupnice 

platových taríf pedagogických zamestnancov lekárskych fakúlt – lekárov. 

 
 


