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Zápisnica z 8. riadne zasadnutia Akademického senátu LF UK v 10. funkčnom období, 
konaného dňa 19.12.2017 o 14,00 h. 

vo Veľkej posluchárni Nových teoretických ústavov LFUK, Bratislava, Sasinkova 4 
 

Prítomní: podľa prezenčných listín 
Návrh programu zasadnutia AS LF UK : 

1.     Otvorenie 
2.     Schválenie programu a zápisnice  
3. Zmena počtu a štruktúry pracovných miest s účinnosťou od 1.1.2018 – z poverenia 

dekana predkladá tajomníčka Ing. Adela Kubíniová 
4. Prijímacie konanie a podmienky prijatia na doktorandské štúdium  na LFUK v ak. roku 

2018/2019 – z poverenia dekana predkladá prodekan  prof. MUDr. Peter Valkovič, PhD. 
5. Informácie dekana 
6. Rôzne 
7. Záver 

 
 
Ad 1/  Otvorenie 
 
Zasadnutie otvoril predseda senátu doc. MUDr. Daniel Böhmer, PhD. Konštatoval, že je prítomná 
nadpolovičná väčšina všetkých členov AS LFUK a senát je uznášaniaschopný. (Počty členov v  
jednotlivých častiach senátu  41 v zamestnaneckej časti a 12 v študentskej časti). Ďalej predsedali 
doc. MUDr. Vojtech Ozorovský, CSc.  podpredseda AS LFUK prof.MUDr. Ján Pečeňák, PhD. 
predseda zamestnaneckej časti senátu a Adrián Kiss  predseda Študentskej časti AS LF UK. 
 
Predseda senátu predložil návrh programu, vyzval prítomných na doplňujúce, alebo pozmeňujúce 
návrhy. Nikto z prítomných nepredložil žiadne návrhy, preto dal hlasovať o programe zasadnutia. 
 

Výsledok hlasovania za proti Zdržal sa 

 53 0 0 

 
Návrh programu zasadnutia bol prijatý jednomyseľne. AS LF UK sa bude riadiť programom: 

1.     Otvorenie 
2.     Schválenie programu a zápisnice  
3. Zmena počtu a štruktúry pracovných miest s účinnosťou od 1.1.2018 – z poverenia 

dekana predkladá tajomníčka Ing. Adela Kubíniová 
4. Prijímacie konanie a podmienky prijatia na doktorandské štúdium  na LFUK v ak. roku 

2018/2019 – z poverenia dekana predkladá prodekan  prof. MUDr. Peter Valkovič, PhD. 
5. Informácie dekana 
6. Rôzne 
7. Záver 

 
Kontrola zápisnice 
K zápisnici  nemal žiadny člen senátu pripomienky a zápisnica bola jednomyseľne prijatá. 
 
  
Ad 3     Zmena počtu a štruktúry pracovných miest s účinnosťou od 1.1.2018 – z poverenia 
dekana predkladá tajomníčka Ing. Adela Kubíniová 
Materiál členovia senátu obdržali aj písomne. Tajomníčka  informovala, že zmenu štruktúry predkladá 
v súlade s čl.10 ods. 1 písm. d), čl. 12 ods. 16 písm. a) a čl. 13 ods. 7 Štatútu LFUK. Zmeny štruktúry 
sú na klinických pracoviskách fakulty, a to: v Klinike detskej oftalmológie kde sa zvyšuje počet 
pedagogických zamestnancov o jednom miesto odborného asistenta/ asistenta, v Neonatologickej 
klinike intenzívnej medicíny, kde sa  zvyšuje o 1 miesto odborného asistenta/ asistenta, v I. internej 
klinike, kde sa zvyšuje o 1 miesto profesora a znižuje o 1 miesto docenta, v V. internej klinike, kde sa 
zvyšuje o 1 miesto profesora a znižuje o 1 miesto docenta, zároveň sa zvyšuje  počet VŠ  
zamestnancov vo výskume o 1,20 pre JKV, V II. neurologickej klinike, kde sa zvyšuje o 1 miesto 
docenta a znižuje jedno miesto odborného asistenta/asistenta, v Klinike pneumológie a ftizeológie, 
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kde sa zvyšuje počet pedagogických zamestnancov o 1 miesto odborného asistenta/asistenta. 
Štruktúry pracovných miest na teoretických ústavoch, účelových zariadeniach, dekanátu a oddelení 
prevádzky a správy majetku sú nezmenené. 
Predseda senátu predložil návrh uznesenia a vyzval na diskusiu. Do diskusie sa nikto neprihlásil. 
 
Návrh uznesenia: 
AS LFUK schvaľuje zmenu počtu a štruktúry pracovných miest vysokoškolských učiteľov, vedecko-
výskumných zamestnancov a ostatných nepedagogických zamestnancov LFUK s účinnosťou od 
1.1.2018. 
 

Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 53 0 0 

Uznesenie AS LFUK č. 1/8/2017 
AS LFUK schvaľuje zmenu počtu a štruktúry pracovných miest vysokoškolských učiteľov, vedecko-
výskumných zamestnancov a ostatných nepedagogických zamestnancov LFUK s účinnosťou od 
1.1.2018. 

 
 

Ad 4     Prijímacie konanie a podmienky prijatia na doktorandské štúdium  na LFUK v ak. roku 
2018/2019 – z poverenia dekana predkladá prodekan  prof. MUDr. Peter Valkovič, PhD. 

Materiál bol členom senátu predložený písomne. Prodekan Valkovič členov senátu upozornil na to, že 
v študijných programoch s klinickým zameraním uskutočnených na klinických pracoviská je možné sa 
prihlásiť na dennú aj externú formu štúdia. Uchádzač sa môže prihlásiť na jeden študijný program 
a jednu tému.  Termín nahlásenia tém je do 31.1.2018 v písomnej a elektronickej forme. Termín 
podania prihlášok je najneskôr do 30.4.2018.  Členov senátu v krátkosti informoval o prílohách 
k prihláške a aj po podmienke zaplatenia poplatku za prijímacie konanie. Termín prijímacích skúšok – 
prvé kolo sa uskutoční  dňa 26.6.2018, a to test z anglického jazyka a ústna skúška z odboru. Termín 
druhého kola prijímacích skúšok  bude v prípade len ak sa v 1 kole neobsadia témy. Termín podania 
prihlášky je do 31.7.2018 a termín skúšky 20.8.2018.  
Prodekan informoval aj o podmienkach prijatia. V prvom rade  je potrebné ukončenie  druhého stupňa 
vysokoškolského vzdelávania na niektorej z uvedených fakúlt. Vo všetkých  študijných programoch 
s predklinickým aj  klinickým zameraním  je to absolvent lekárskej fakulty v študijnom programe (ŠP)  
všeobecné lekárstvo, stomatológia resp. zubné lekárstvo. V  ŠP gynekológia a pôrodníctvo to môže 
byť aj absolvent  prírodovedeckej fakulty v ŠP antropológia, embryológia, mikrobiológia a bioštatistika. 
V ŠP neurológia to môže byť aj absolvent prírodovedeckej fakulty v ŠP programe  biológia, biochémia, 
genetika, molekulová biológia, virológia alebo fyziológia živočíchov a človeka. Na ŠP patologická 
anatómia a súdne lekárstvo  môžu sa prihlásiť aj  absolventi prírodovedeckej fakulty v ŠP molekulová 
biológia, genetika. Na ŠP otorinolaryngológia sa môžu prihlásiť aj absolventi prírodovedeckej 
a farmaceutickej univerzity v ŠP molekulárna biológia, genetika, biochémia, fyziológia živočíchov 
a etológia, antropológia, mikrobiológia a virológia. Ďalej absolventi Fakulty chemickej a potravinárskej 
technológie STU v ŠP biochémia a biomedicínske technológie, absolventi pedagogickej fakulty v ŠP 
logopédia, klinická logopédia, špeciálna pedagogika. V ŠP psychiatria prijíma aj absolventov 
filozofickej fakulty ŠP klinická psychológia. V ŠP onkológia – uchádzači o štúdium na externých 
vzdelávacích inštitúciách sa môžu prihlásiť aj  absolventi veterinárnej a farmaceutickej univerzity so 
zameraním na veterinárne lekárstvo a absolventi prírodovedeckej fakulty so zameraním na 
medicínske a biomedicínske odbory, molekulárnu biológiu, biochémiu, genetiku, mikrobiológiu 
a virológiu. 
Doktorandské štúdium v ŠP s predklinickým zameraním okrem absolventov lekárskej fakulty  sa môžu 
prihlásiť aj absolventi  farmaceutickej fakulty, veterinárnej a farmaceutickej univerzity, prírodovedeckej 
fakulty v ŠP  genetika, molekulárna biológia, filozofickej fakulty v ŠP klinická psychológia, 
matematicko-fyzikálnej fakulty v ŠP biomedicínska fyzika. 
 Výška školného v externej forme štúdia v slovenskom jazyku v ak. roku 2018/2019 je 200,- €. 
 
 
Návrh uznesenia: 
AS LFUK schvaľuje predložený návrh Prijímacieho konania a podmienok prijatia na doktorandské 
štúdium na LFUK v ak. roku 2018/2019 
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Výsledok hlasovania za proti zdržal sa 

 53 0 0 

Uznesenie AS LF UK č. 2/8/2017 
AS LFUK schvaľuje predložený návrh Prijímacieho konania a podmienok prijatia na doktorandské 
štúdium na LFUK v ak. roku 2018/2019 
 
 
 
Ad 5   Informácie dekana 
Na úvod dekan informoval o revitalizácii areálu, kde geodeti vymerali dvor  a architekt v januári dodá 
kompletnú dokumentáciu. Zároveň informoval aj o vybudovaní studne. 
V budúcom roku  sa plánuje aj oprava budovy pri tenisovom kurte,  a to z prostriedkov sociálneho 
fondu.  
Ďalšou časťou informácii dekana bol materiál Rozhodnutie MZ o zmene zriaďovacej listiny 
Univerzitnej nemocnice Bratislava, ktorá má účinnosť od 1.12.2017. 
Zriaďovacia listina má osobitné časti, a to postavenie pre primára, prednostu, vedúcu sestru 
a záverečnou časťou sú prechodné ustanovenia. V časti Prednostovia je uvedené základné 
ustanovenie, kde sa uvádza, že pracovisko sa označuje ako klinika s označením vzdelávacej 
inštitúcie. Potom je tam postavenie prednostu, v ktorom je uvedené okrem iného aj uzatvorenie 
pracovného pomeru so zdravotníckym zariadeným najmenej 0,80. Postavenie prednostu určuje, že je 
priamo podriadený rade riaditeľov. Po medicínskej stránke sa zodpovedá medicínskemu riaditeľovi, po 
ekonomickej  ho riadi ekonomický riaditeľ. Náplň jeho práce je rozdelená na časť pedagogickú a časť 
medicínsku. V časti zodpovednosť prednostu sú okrem pedagogickej činnosti uvedené aj body 
týkajúce sa zodpovednosti za organizáciu práce kliniky, za poskytovanie kvalitného zdravotníckeho 
ošetrenia. Ďalej sú uvedené požadované kvalifikačné predpoklady a požiadavky pre výkon práce. Je 
tam článok o konflikte záujmov  a článok  na výberové konanie na miesto prednostu. Výberové 
konanie na obsadenie miesta prednostu je na dobú určitú, a to päť rokov, Toto konanie vyhlasuje 
štatutárny orgán organizácie – t.j. UNB a zriaďuje aj výberovú komisiu, ktorá má sedem členov. Traja 
členovia UNB a traja členovia LFUK. Siedmy člen komisie sa vyberie  z odborníkov v medicínskom 
odbore.  
V poslednej časti Prechodné ustanovenia,  je uvedené, že organizácia  s vysokoškolskými učiteľmi, 
ktorí  vykonávajú aj praktickú výučbu a poskytujú zdravotnú starostlivosť sa uzatvorí pracovný pomer  
v rozsahu pracovného úväzku najmenej 0,50. 
Zmena zriaďovacej listiny sa týka UNB. V ostatných zdravotníckych zariadeniach budú zriaďovacie 
listiny podobne novelizované. 
Stanovisko za UNB predniesol Medicínsky riaditeľ MUDr. Tomáš Heger, PhD. MPH. 
UNB pripravuje novelizáciu platových ocenení zdravotníckych zamestnancov a zároveň pripravujú aj  
návrh na dorovnávanie odmien za prácu pedagogických zamestnancov.  Pripravuje sa Štatút UNB, 
kde by jednoznačne bolo, že pedagogickú a zdravotnícku činnosť má vykonávať každý lekár kliniky.  
Klinické pracovisko UNB riadi prednosta kliniky a oddelenie UNB riadi vedúci oddelenia. 
Dekan informoval o  Memorande  k nemocnici Staré Mesto, na ktoré vedenie fakulty v spolupráci 
s rektorom UK reagovalo a dalo odpoveď Ministerstvu zdravotníctva. 
Podľa mnohých indícií je záujem o to, aby Nemocnica Dérera išla do útlmu skôr ako bude postavená 
nová nemocnica. Podľa nových informácií bude nová súkromná nemocnica postavená v lokalite Bory. 
Nová nemocnica – na Rázsochách  sa zatiaľ nebude stavať. Bol vypracovaný medicínsky koncept 
novej Univerzitnej nemocnice, ktorého vypracovania sa zúčastnili viacerí zamestnanci LFUK. Tento 
koncept nebol nijako analyzovaný a nebola na tento materiál žiadna odozva. 
Do dnešného dňa nebol vybratý ešte žiadny dozorný orgán. Dekan sa ako člen dozorného orgánu 
výstavby novej nemocnice pýtal na priebeh prípravy stavby, ale nedostal odpoveď. 
Nakoľko výstavba novej nemocnice nie je zatiaľ reálna UNB investuje peniaze do svojich budov 
a riešia sa hlavne havarijné stavy. 
 
Predseda senátu vyzval na diskusiu. Do diskusie sa prihlásili viacerí členovia akademického senátu 
na otázky odpovedal p. dekan, medicínsky riaditeľ UNB a riaditeľ DFNsP. 
Doc. Liška svoj diskusný príspevok dal písomne a tvorí prílohu č. 1 zápisnice. 
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Ad 6  Rôzne 
V časti rôzne neboli žiadne príspevky. 
. 
 
 
Ad 7 Záver 
 
Na záver rokovania predseda senátu poďakoval prítomným za účasť Ďalšie zasadnutie senátu bude 
členom oznámené e-mailovou poštou. 
 
 
 
 doc. MUDr. Daniel Böhmer, PhD. 
  predseda AS LF UK 
 
Zapísala:  Jarmila Görcsová 
 
 
Overili: MUDr. Erika Macháčová, CSc. 
 
             Adrián Kiss 
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Príloha č.1 
 
Diskusný príspevok doc.Líšku  na 8. zasadaní  Akademického  senátu  Lekárskej  fakulty UK dňa  19. 
decembra 2017   v diskusii o Rozhodnutí  o zmene Zriaďovacej listiny Univerzitnej nemocnice v  
Bratislave.  
 
 
" Doc. Líška poďakoval  za možnosť  vystúpiť  v diskusii  o Rozhodnutí  o zmene Zriaďovacej listiny 
Univerzitnej nemocnice v  Bratislave.  Povedal, že zákon o vysokých školách,  v  základných  
ustanoveniach ukladá vysokým školám  ako vrcholným  vzdelávacím a vedeckým ustanovizniam ako  
hlavnú  úlohu najvyššie  vysokoškolské vzdelávanie odborníkov ,  lekárov. Ďalej  ale aj určuje , že VŠ   
prispievajú  k prevencii a liečbe ochorení. Doc. Líška zdôraznil, že formuláciu o  povinnosti  liečebne 
preventívnej činnosti sme do zákona o vysokých školách nepresadili ľahko. Pripomenul, že aj v tejto 
posluchárni najvyšší predstaviteľ zdravotníctva minister R. Zajac v minulosti definoval postavenie  
našej lekárskej fakulty slovami my, nemocnice liečime,  vy fakulta učíte. Z takejto predstavy vyplýva 
množstvo problémov  v definovaní povinností a kompetencii , úlohy LFUK  a jej školských 
zamestnancov a postavení jej akademických  predstaviteľov,  prednostov a kliník. Doc. Líška uviedol, 
že tieto súvislosti je dobre  pripomenúť preto, že práve diskutované znenie  Zriaďovacej  listiny 
Univerzitnej nemocnice v  Bratislave definuje uvedené vzťahy a postavenie LFUK v tejto inštitúcii. 
Povedal, že  skúsenosti z minulosti,  niektoré údaje o reštrukturácii  Univerzitnej nemocnice,  ale aj už 
v časovej tiesni  definovanie a  možnosť zakotvenie vytvorenia podmienok pre plnenie poslania LFUK 
v rámci novo budovanej Univerzitnej nemocnice   vyžadujú  enormnú prácu.  Povedal, že ak je možná  
aj účasť súkromného  investora  vo výstavbe  novej Univerzitnej nemocnice a z toho vyplývajúce aj 
jeho  postavenie pri riadení jej činnosti, navyše , ak nie je vylúčené že sa naplnia správy, že iný  
neštátny investor postaví svoju  nemocnicu, v tejto situácii čaká LFUK a UK  riešenie problémov, aké v 
svojej histórii nezažili. Bude  otázkou  ako  zaručia  naplnenie svojho poslania,  svoj odborný a 
kádrový rozvoj,  autonómiu a samosprávu. Viaceré problémy o ktorých dnes diskutujeme  môžu 
poukazovať aj na možnú deštrukciu  štátneho medicínskeho vzdelávania. Navyše v situácii, keď pre 
nedostatok  lekárov , zvlášť stomatológov, hrozí kolaps  štátnej zdravotníckej starostlivosti.  
Ak by akýkoľvek postup narušoval  postupy plnenia  vyššie uvedených povinností  LFUK a UK mali by 
sme upozorniť, že takéto  postupy sú protizákonné. 
        Doc Líška sa preto opýtal, či k uvedeným problémom nechýbajú stanoviská ministerstva školstva. 
Rezortu v rámci  ktorého plní svoje úlohy LFUK i UK a ktorého povinnosťou  je ich  finančne 
zabezpečiť.   Rovnako povedal, že táto problematika  presahuje  postavenie KFUK a UK a preto  či by 
sa k týmto problémom, tak ako to určuje zákon o  vysokých školách, nemali vyjadriť orgány 
reprezentujúce  vysoké školy, Rada vysokých škôl , Študentská rada vysokých škôl   a Slovenská 
rektorská konferencia. 
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Uznesenia z 8. riadne zasadnutia Akademického senátu LF UK v 10. funkčnom období, 
konaného dňa 19.12.2017  
 
 
Uznesenie AS LFUK č. 1/8/2017 
AS LFUK schvaľuje zmenu počtu a štruktúry pracovných miest vysokoškolských učiteľov, vedecko-
výskumných zamestnancov a ostatných nepedagogických zamestnancov LFUK s účinnosťou od 
1.1.2018 
 
Uznesenie AS LF UK č. 2/8/2017 
AS LFUK schvaľuje predložený návrh na stanovenie výšky školného a vybraných poplatkov za 
štúdium na UK, Lekárskej fakulte v Bratislave na akademický rok 2018/2019. 
 


